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KATA PENGANTAR  

 

Pembuatan Rencana Kerja adalah bagian dari manajemen kinerja yang baik. 

Rencana Kerja yang baik haruslah selaras dan terintegrasi dengan penataan program dan 

perencanaan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pontianak. 

 

Rencana Kerja (RENJA) Badan Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota 

Pontianak disusun berdasarkan RENSTRA BPBD tahun 2025-2029. RENSTRA memuat 

tujuan, sasaran-sasaran strategis serta kebijakan-kebijakan yang akan diwujudkan dan 

dituangkan melalui pelaksanaan program dan kegiatan yang didukung oleh sarana dan 

prasarana yang memadai Sementara  RENJA disusun sebagai  dokumen perencanaan 

jangka pendek yang merupakan acuan resmi bagi Badan Penanggulangan Bencana 

Daerah Kota Pontianak dan sebagai alat kendali dan tolok ukur bagi manajemen Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah (BPBD) Kota Pontianak dalam penyelenggaraan 

Tugas Pokok dan Fungsi yang diemban sebagai perangkat untuk mencapai harmonisasi 

perencanaan daerah, 

 

Demikian penyusunan Rencana Kerja tahun 2026 dibuat sebagai acuan 

pelaksanaan tugas bagi BPBD Kota Pontianak, dan dapat memberikan kontribusi 

keberhasilan pelaksanaan pembangunan Pemerintah Kota Pontianak. 

 

 

 

 

Pontianak,        Agustus 2025    
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

 

1.1. Latar Belakang 

Peraturan Menteri Dalam Negeri No. 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perbuahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

Menangah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah merupakan pedoman bagi 

Organisasi Peringkat Daerah untuk membuat sebuah rencana kerja. Rencana Kerja 

yang disusun merupakan sebuah instrumen yang digunakan untuk mengarahkan 

organisasi mencapai sasaran dan target yang telah ditetapkan. 

Dokumen Rencana Kerja (RENJA) Badan Penangulangan Bencana Daerah (BPBD) 

Kota Pontianak merupakan dokumen resmi yang memuat program, dan kegiatan pada 

pelayanan BPBD Kota Pontianak. Dokumen RENJA ini dimaksudkan sebagai pedoman 

dalam penentuan dan pelaksanaan kinerja berdasarkan tugas pokok dan fungsi BPBD  

sebagai leading sector sub urusan bencana di Kota Pontianak. RENJA ini disusun guna 

mencapai dan mewujudkan arah kebijakan umum pembangunan daerah sesuai visi dan misi 

kepala daerah. Adapun Program Kegiatan yang dimuat dalam RENJA BPBD ini terkait 

langsung dengan pelayanan publik pada masyarakat yang merupakan urusan wajib 

pemerintahan daerah. 

Proses penyusunan RENJA dimulai dengan persiapan dan pengumpulan data, 

informasi, menganalisa data dan gambaran pelayanan pada BPBD Kota Pontianak untuk 

mengerucutkannya pada penentuan isu-isu penting bidang kebencanaan yang terkait dengan 

penyelenggaraan tugas dan fungsi, hingga menghasilkan perumusan tujuan dan sasaran 

yang juga didasarkan pada review hasil evaluasi kinerja tahun sebelumnya dan Rencana 

Strategis lima tahunan sesuai dengan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). RENJA 

juga merupakan rumusan yang didasarkan pada usulan kegiatan prioritas masyarakat yang 

diperoleh melalui proses musyawarah rencana pembangunan masyarakat (Musrenbang) 

dari tingkat kelurahan hingga kota. Keterkaitan RENJA BPBD dengan dokumen 

perencanaan lainnya merupakan satu kesatuan yang tidak dapat dipisahkan, karena 

dokumen ini merupakan penjabaran tahunan dari Rencana Strategis (RENSTRA) yang 

memiliki hubungan keselarasan dengan Dokumen Perencanaan Daerah lainnya baik 

Dokumen RPD, RPJMD, maupun RKPD. 
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1.2. Landasan Hukum 

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945. 

2. Undang-Undang Nomor 27 Tahun 1959 tentang Penetapan Undang-Undang Darurat 

Nomor 3 Tahun 1953 tentang perpanjangan Pembentukan Daerah Tingkat II di 

Kalimantan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1953 Nomor 9) sebagai 

Undang-Undang sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 8 Tahun 

1965 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II Tanah Laut, Daerah Tingkat II Tapin 

dan Daerah Tingkat II Tabalong dengan Mengubah Undang-Undang Darurat Nomor 

3 Tahun 1953 tentang Pembentukan Daerah Tingkat II di Kalimantan (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 51, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 2756). 

3. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan 

Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104 Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421). 

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700). 

5.  Undang-Undang Nomor 24 Tahun 2007 tentang Penanggulangan Bencana 

(Lembaran Negara   Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 66, tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4723); 

6. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir 

dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara 

Republik Indonesia Nomor 6573). 

7. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan Antara 

Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6757). 

8. Peraturan Pemerintah Nomor 17 tahun 2017 tentang Sinkronisasi Proses Perencanaan 

dan Penganggaran Pembangunan Nasional ((Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2017 Nomor 105, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 

6056). 

9. Peraturan Pemerintah Nomor 2 Tahun 2018 tentang Standar Pelayanan Minimal 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 2, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6178). 
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10. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 6322). 

11. Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2019 tentang Laporan dan Evaluasi 

Penyelenggaraan Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 

2019 Nomor 52, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6323). 

12. Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan 

Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara Republik 

Indonesia Nomor 6402). 

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara 

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi 

Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah 

dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan 

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik 

Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312). 

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 101 Tahun 2018 tentang Standar Teknis 

Pelayanan Dasar Pada Standard Pelayanan Minimal Sub Urusan Bencana Daerah 

Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1541); 

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2018 tentang Standar Teknis 

Pelayanan Dasar Pada Standard Pelayanan Minimal Sub Urusan Kebakaran 

Daerah Kabupaten/Kota (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 

1619). 

16. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 tahun 2019 tentang Sistem Informasi 

Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114). 

17. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis 

Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020 

Nomor 1781). 

18. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2021 tentang Penerapan Standar 

Pelayanan Minimal (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 1419). 

19. Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 2 Tahun 2013 tentang Rencana Tata Ruang 

Wilayah Kota Pontianak Tahun 2013-2033 (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 

2013 Nomor 2, Tambahan Lembaran Daerah Kota Pontianak Nomor 117).  

20. Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 3 Tahun 2024 tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Pontianak Tahun 2025-2045 (Lembaran 

daerah Kota Pontianak Tahun 2024 Nomor 3). 



I-4 
 

 

21. Peraturan Daerah Kota Pontianak Nomor 4 Tahun 2024 tentang Perubahan Ketiga 

Atas Peraturan Daerah Nomor 7 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kota Pontianak Tahun 2024 Nomor 4). 

22. Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 2 Tahun 2025 tentang Kedudukan, Struktur 

Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pontianak (Berita Daerah Kota Pontianak 

Tahun 2025 Nomor 2).  

23. Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 5 Tahun 2023 tentang Rencana Pembangunan 

Daerah Kota Pontianak Tahun 2024-2026 (Berita Daerah Kota Pontianak Tahun 

2023 Nomor 5). 

24. Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 25 Tahun 2023 tentang Rencana Strategis 

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pontianak Tahun 2024-2026 (Berita 

Daerah Kota Pontianak Tahun 2023 Nomor 25). 

25. Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 10 Tahun 2024 tentang Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah Kota Pontianak Tahun 2025 (Berita Daerah Kota Pontianak 

Tahun 2024 Nomor 10). 

26. Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024 tentang 

Perubahan Kedua atas Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 

2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, 

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah. 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Renja Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota Pontianak Tahun 2026 disusun 

dengan maksud melaksanakan amanat Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 

2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah, 

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara 

Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka 

menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.  

Sedangkan tujuannya adalah menyelaraskan dokumen renja PD dengan renstra PD 

serta dengan dokumen perencanaan lain termasuk RPJMD Kota Pontianak Tahun 2025-

2029 agar penyelenggaraan urusan pemerintahan wajib bidang ketentraman dan ketertiban 

umum serta perlindungan masyarakat berjalan sesuai koridor. Penyelarasan dilakukan 

dengan mempertimbangkan isu-isu strategis, kebijakan nasional, regulasi yang berlaku, dan 

saran dan/atau masukan dari pemangku kepentingan (stakeholders). 
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1.4. Sistematika Penulisan 

BAB I PENDAHULUAN 

BAB II HASIL EVALUASI RENCANA KERJA TAHUN LALU 

BAB III TUJUAN DAN SASARAN  

BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN  

BAB V PENUTUP 
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BAB II 

HASIL EVALUASI RENCANA KERJA TAHUN LALU 

 

 

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun Lalu dan Capaian Renstra 

Penyusunan Renja Tahun 2026 merupakan tahun kedua dari renstra perangkat daerah 

periode 2025-2029. Sementara untuk evaluasi Renja tahun 2025 dilakukan berdasarkan 

Renstra tahun 2024-2026 dan merupakan tahun berjalan dalam penyusunan dokumen renja 

ini, sehingga pengisan tabel TC-29 merupakan evaluasi dari Renstra tahun 2024-2026.  

Beberapa kali perubahan regulasi tentang nomenklatur program, kegiatan, sub 

kegiatan, dan satuannya menjadi salah satu kendala dalam penghitungan realisasi dan 

capaian. Misalnya setelah menetapkan indikator dan satuan pada saat penyusunan dokumen 

renstra, ternyata tahun berikutnya keluar aturan baru yang mewajibkan perubahan pada 

indikator dan satuan. Akibatnya terjadi ketidaksinkronan antara perencanaan dan evaluasi. 

Renstra Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 sudah mengacu kepada Keputusan Menteri 

Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024.  

Berdasarkan Surat Keputusan Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota Pontianak 

Nomor 5 Tahun 2023 tentang Rekomendasi Dewan Perwakilan Rakyat Daerah Kota 

Pontianak Terhadap Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Wali Kota Pontianak Tahun 

Anggaran 2022 dan Surat Edaran Walikota Nomor 000.7.2.4/14/BAPPEDA/TAHUN 2024 

tentang Pedoman Penyempurnaan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Bahwa Tahun 2025 Bidang Perlindungan Masyarakat yang saat ini berada di bawah Satuan 

Polisi Pamong Praja (SATPOL PP) akan berpindah ke BPBD menjadi Bidang yang 

melaksanakan sub urusan Kebakaran sehingga dalam pelaksanaan tugas dan anggarannya 

di tahun 2025 sudah di alokasikan di BPBD Kota Pontianak. Adapun total Pagu Program 

Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan Penyelamatan Non 

Kebakaran Pada APBD Murni Sebesar Rp 350.686.170,00 terdiri dari 2 kegiatan dan 5 sub 

kegiatan dan telah dilakukan recofusing anggaran sesuai  Surat Edaran Wali Kota Pontianak 

Nomor 12 Tahun 2025 tentang Pelaksanaan Anggaran Transfer Ke Daerah dan 

Penghematan Anggaran Belanja di Lingkungan Pemerintah Kota Pontianak Tahun 2025 

sehingga total Pagu Program Pencegahan, Penanggulangan, Penyelamatan Kebakaran Dan 

Penyelamatan Non Kebakaran menjadi Rp. 189.986.170,00 dan sampai dengan bulan Juli 

2025 sudah terserap sebanyak Rp. 40.500.000,- atau 21,32%. Adapun evaluasi capaian 

kinerja renstra 2024-2026 sampai dengan tahun 2025 dapat dilihat pada tabel dibawah ini: 
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Tabel II.1 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja dan Pencapaian Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah daerah) s/d Tahun 2025 (tahun berjalan) Kota 

Pontianak 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 2 3 4 5 6 7 8=(7/6) 9 10=(5+7+9) 11=(10/4)  

1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR  

1 05       URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT  

1 05 01   

  

PROGRAM PENUNJANG URUSAN 
PEMERINTAHAN DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

Tingkat Kepuasan Bidang 
Terhadap Pelayanan 
Kesekretariatan 

95%  95% 95% 100% 100% 100% 100%  

1 05 01 2.01 

  

Perencanaan, Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

Persentase Pelaksanaan 
Perencanaan, Penganggaran, 
dan Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 01 2.01 01 Penyusunan Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

Jumlah Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah  18 dokumen  6 dokumen 6 dokumen 33,33% 6 dokumen 12 dokumen 66,67%  

1 05 01 2.01 06 Koordinasi dan Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD dan Laporan 
Hasil Koordinasi Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

12 dokumen  4 laporan 4 laporan 33,33% 3 laporan 7 laporan 58,33%  

1 05 01 2.01 07 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 9 dokumen  3 laporan 3 laporan 33,33% 4 laporan 7 laporan 77,77%  

1 05 01 2.02 
  

Administrasi Keuangan Perangkat 
Daerah 

Persentase Pemenuhan 
Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 01 2.02 01 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Orang yang Menerima 
Gaji dan Tunjangan ASN 

57 
orang/bulan 

 
19 

orang/bulan 
19 orang/bulan 33,33% 

28 
orang/bulan 

47 orang/bulan 82,24%  

1 05 01 2.02 03 Pelaksanaan Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Jumlah Dokumen       
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi Keuangan 
SKPD 

36 dokumen  12 dokumen 12 dokumen 33,33% 12 dokumen 24 bulan 66,67%  

1 05 01 2.02 05 Koordinasi  dan  Penyusunan  Laporan  
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir  Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun SKPD 

3 laporan  1 laporan 1 laporan 33,33% 1 laporan 2 laporan 66,67%  

1 05 01 2.05 
  

Administrasi Kepegawaian Perangkat 
Daerah 

Persentase Pemenuhan 
Administrasi Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 01 2.05 02 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta 
Atribut Kelengkapannya 

Jumlah Paket Pakaian Dinas 
beserta Atribut 
Kelengkapannya 

3 paket  1 paket 1 paket 33,33% 1 paket 2 paket 66,67%  

1 05 01 2.05 09 Pendidikan dan Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

Jumlah Pegawai Berdasarkan 
Tugas dan Fungsi yang 
Mengikuti Pendidikan dan 
Pelatihan 

6 orang  2 orang 2 orang 33,33% 2 orang 4 orang 66,67%  

1 05 01 2.06 
 

Administrasi Umum Perangkat Daerah Persentase Pemenuhan 
Adminstrasi Umum Perangkat 
Daerah  

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 01 2.06 01 
 

Penyediaan Komponen Instalasi 
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Jumlah Paket Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

3 paket  1 paket 1 paket 33,33% 2 paket 3 paket 100%  

1 05 01 2.06 02 
 

Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Jumlah Paket Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor yang 
Disediakan 

3 paket  1 paket 1 paket 33,33% 5 paket 6 paket 200%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 01 2.06 04 
 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik 
Kantor yang Disediakan 3 paket  1 paket 1 paket 33,33% 4 paket 5 paket 167%  

1 05 01 2.06 05 
 

Penyediaan Barang Cetakan dan 
Penggandaan 

Jumlah Paket Barang Cetakan 
dan Penggandaan yang 
Disediakan 

3 paket  1 paket 1 paket 33,33% 4 paket 5 paket 167%  

1 05 01 2.06 06  Penyediaan Bahan Bacaan dan 
Peraturan Perundang-undangan 

Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediaka 

144 dokumen  48 dokumen 48 dokumen 33,33% 12 dokumen 60 dokumen 41,67%  

1 05 01 2.06  09 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD  

3 laporan  1 laporan 1 laporan 33,33% 1 laporan 2 laporan 66,67%  

1 05 01 2.06  11 Dukungan Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

Jumlah Dokumen Dukungan 
Pelaksanaan Sistem 
Pemerintahan Berbasis 
Elektronikpada SKPD 

36 dokumen  12 dokumen 12 dokumen 33,33% 12 dokumen 24 dokumen 66,67%  

1 05 01 2.08   Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

Persentase Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 01 2.08  02 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Komunikasi, Sumber 
Daya Air dan Listrik yang 
Disediakan 

36 laporan  12 laporan 12 laporan 33,33% 12 laporan 24 laporan 66,67%  

1 05 01 2.08  04 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 
Kantor 

Jumlah Laporan Penyediaan 
Jasa Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

36 laporan  12 laporan 12 laporan 33,33% 12 laporan 24 laporan 66,67%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 01 2.08  04 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintahan 
Daerah 

Persentase Pemeliharaan 
Barang Milik Daerah 
Penunjang Urusan Pemerintah 
Daerah 

100%  100% 100% 100& 100& 100% 100%  

1 05 01 2.08  04 Pemeliharaan Peralatan dan Mesin 
Lainnya 

Jumlah Peralatan dan Mesin 
Lainnya yang Dipelihara 126 unit  42 unit 42 unit 33,33% 44 unit 86 unit 68,25%  

1 05 01 2.08  04 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan 
Kendaraan Dinas Operasional atau 
Lapangan 

Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

27 unit  9 unit 9 unit 33,33% 14 unit  23 unit 85,19%  

1 05 01 2.08  04 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung 
Kantor dan Bangunan Lainnya 

Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

3 unit  1 unit 1 unit 33,33% 1 unit 2 unit 66,67%  

1 
 

05 03  

  
  

PROGRAM PENANGGULANGAN 
BENCANA 

Tingkat waktu tanggap 
(response time rate) 
penanggulangan bencana 

100%  100% 100% 100% 100& 100% 100%  

Cakupan pelayanan 
pencegahan dan 
kesiapsiagaan 
terhadap bencana 

100%  100% 100% 100% 100& 100$ 100%  

1 05 03 2.01 
 

Pelayanan Informasi Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 

Persentase Warga Negara 
yang memperoleh layanan 
informasi rawan bencana  

100%  100% 100% 100% 100& 100% 100%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 03 2.01 07 Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis Bencana) 

Jumlah Orang yang 
Mendapatkan Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis 
Bencana) Secara Tatap Muka 
kepada Penduduk yang 
Tinggal di Daerah Rawan 
Bencana Sesuai Jenis 
Ancaman yang Ada di 
Kawasan Tempat Tinggalnya 

750 orang  250 Orang 250 Orang 33,33% 250 orang 500 orang 66,67%  

1 05 03 2.01 08 Penyusunan Kajian Risiko Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kajian Risiko 
Bencana yang Dilegalisasi 

1 Dokumen  - - 0% 0 dokumen 0 dokumen 0 %  

1 05 03 2.02 
 

Pelayanan Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Persentase Mitigasi Bencana 
yang dilaksanakan 100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 03 2.02 01 Penyusunan Rencana Penanggulangan 
Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Rencana 
Penanggulangan Bencana 
yang Dilegalisasi 

1 Dokumen  1 Dokumen 1 Dokumen 100% 0 1 dokumen 100%  

1 05 03 2.02 15 Penyediaan Peralatan Perlindungan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap Bencana 

Jumlah Peralatan 
Penyelamatan Diri bagi 
Individu Warga Negara, 
Keluarga, maupun Petugas 

225 Unit 

 

75 Unit 75 Unit 33,33% 15 unit 90 unit 40%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 03 2.02 18 Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Jumlah Aparatur dan Warga 
Negara yang Mengikuti Gladi 
Kesiapsiagaan 

600 Orang  200 Orang 200 Orang 33,33% 200 orang 400 orang 33,33%  

1 05 03 2.02 20 Penguatan Kapasitas Kawasan untuk 
Pencegahan dan Kesiapsiagaan 

Jumlah Kawasan  yang  
Ditingkatkan Kapasitasnya 
dalam Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

15 kawasan  5 Kawasan 5 Kawasan 33,33% 3 kawasan 8 kawasan 53,33%  

1 05 03 2.02 21 Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Personil TRC yang 
Dikembangkan Kapasitas 
Teknis dan Manajerialnya 

120 orang 

 

40 orang 40 orang 33,33% 80 orang 120 orang 100%  

1 05 03 2.02 22 Penyusunan Rencana Kontijensi Jumlah   Dokumen   Rencana   
Kontinjensi   yang Dilegalisasi 3 Dokumen  1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 dokumen 1 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.02 26 Pengendalian Operasi dan Penyediaan 
Sarana Prasarana Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana Prasarana 
Kesiapsiagaan Terhadap 
Bencana Kabupaten/Kota 

36 Dokumen  12 Dokumen 0 Dokumen 0% 12 Dokumen 12 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.02 28 Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi 
Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Warga Negara dan 
Aparatur yang Mengikuti 
Pelatihan Pencegahan dan 
Mitigasi Bencana 

3 kawasan  1 kawasan  1 kawasan 33,33% 1 kawasan 2 kawasan 66,67%  

1 05 03 2.03 

  

Pelayanan Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Bencana 

Persentase kejadian bencana 
alam dan non alam yang 
ditanggulangi 

100%  100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 03 2.03 01 Respon Cepat Kejadian Luar Biasa 
Penyakit/Wabah Zoonosis Prioritas 

Jumlah Laporan Koordinasi 
Respon Cepat Kejadian Luar 
Biasa Penyakit/Wabah Prioritas 

3 laporan 

 

1 Dokumen 0 Dokumen 0% 0 0 dokumen 0%  



II-8 
 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 03 2.03 02 Respon Cepat Darurat Bencana 
Kabupaten/Kota 

SK Penetapan Status Darurat 
Bencana dan SKPDB yang 
Ditetapkan Paling Lama 1x24 
Jam berdasarkan Hasil 
Dokumen Laporan Kaji Cepat 

3 dokumen  1 Dokumen 0 Dokumen 0% 1 Dokumen 1 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.03 03 Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi 
Korban Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban yang Berhasil 
Ditemukan, Ditolong, dan 
Dievakuasi Per Jenis Kejadian 
Bencana 

600 orang  200 Orang 243 Orang 33,33% 200 Orang 443 orang 73,83%  

1 05 03 2.03 09 Penyediaan Logistik Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 
Kabupaten/Kota 

Jumlah Korban Bencana yang 
Mendapatkan Distribusi 
Logistik Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 

825 orang  275 Orang 241 Orang 33,33% 275 Orang 
518 orang 

 
62,79%  

1 05 03 2.03 12 Aktivasi Sistem Komando Penanganan 
Darurat Bencana 

Jumlah Laporan Pelaksanaan 
Aktivasi Sistem Komando 
Penanganan Darurat Bencana 

3 laporan 

 

1 Laporan 0 Laporan 33,33% 1 Laporan 1 laporan 33,33%  

1 05 03 2.03 
 

Respon       Cepat       Bencana       Non       
Alam Epidemi/Wabah Penyakit 

SK Penetapan Status Darurat 
Bencana dan SKPDB yang 
Ditetapkan Paling Lama 1x24 
Jam berdasarkan Hasil 
Dokumen Laporan Investigasi 
KLB dan Epidemiologi Terpadu 

3 Dokumen 

 

1 Dokumen 0 Dokumen 0% 0 0 dokumen 0%  

1 05 03 2.04 

  

Penataan Sistem      Dasar 
Penanggulangan 
Bencana 

Persentase Penyelesaian 
Dokumen kebencanaan 100% 

 

100% 100% 100% 100% 100% 100%  

1 05 03 2.04  01 
 

Penyusunan Regulasi Penanggulangan 
Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Regulasi 
Pendukung Penyelenggaraan 
Penanggulangan Bencana di 
Daerah 

2 dokumen 

 

1 Dokumen 1 Dokumen 50% 0 Dokumen 1 dokumen 33,33%  
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Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah Dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Sasaran, 
Program, Kegiatan, dan Sub 

Kegiatan 

Target 
Kinerja 

Capaian 
Program 
(Renstra 

Perangkat 
Daerah) 

Tahun 2024-
2026   

Realisasi 
Target 

Kinerja Hasil 
Program 

dan 
Keluaran 

Kegiatan s/d 
dengan 

tahun (n-3) 
2023 

Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan 
Tahun Lalu (n-2) 2024 

Target 
program dan 

kegiatan 
(Renja 

Perangkat 
Daerah tahun 

n-1) 2025 

Perkiraan Realisasi Capaian 
Target Renstra Perangkat Daerah 

s/d tahun berjalan 
 

 

 

Target Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Realisasi Renja 
Perangkat 

Daerah tahun 
(n-2) 2024 

Tingkat Realisasi 
(%) 

Realisasi 
Capaian Program 
dan Kegiatan s/d 

tahun berjalan 
(tahun n-1) 2025 

Tingkat 
Capaian 
Realisasi 

Target 
Renstra (%) 

 

1 05 03 2.04  03 
 

Kerja Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam Penanggulangan 
Bencana Kabupaten/Kota 

Jumlah Dokumen Kerja Sama 
antar Lembaga dan Kemitraan 
dalam Penanggulangan 
Bencana 

3 dokumen 

- 

1 Dokumen 1 Dokumen 33,33% 0 Dokumen 1 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.04  04 
 

Pengelolaan dan Pemanfaatan Sistem 
Informasi Kebencanaan 

Jumlah Data dan Informasi 
Kebencanaan 3 Dokumen 

- 
1 Dokumen 1 Dokumen 33,33% 0 Dokumen 1 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.04  05 
 

Pembinaan dan Pengawasan 
Penyelenggaraan Penanggulangan 
Bencana 

Jumlah Laporan Hasil Binwas 
Penyelenggaraan 
Penanggulangan Bencana 

3 laporan 

- 

1 Laporan 1 Laporan 33,33% 0 Laporan 1 dokumen 33,33%  

1 05 03 2.04  15 Penyusunan Kajian Kebutuhan 
Pascabencana (JITUPASNA) dan 
Rencana Rehabilitasi dan Rekontruksi 
Pascabencana (R3P) Kab/Kota 

Jumlah Dokumen Penanganan 
Pasca Bencana 
Kabupaten/Kota Melalui 
Pengkajian Kebutuhan Pasca 
Bencana (JITU PASNA) 
Rencana Rehabilitasi dan 
Rekonstruksi  Pasca  Bencana 
(R3P) 

3 dokumen 

- 

1 Dokumen 1 Dokumen 33,33% 0 Dokumen 1  dokumen 33,33% 
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Dari tabel diatas dapat dilihat bahwa terdapat beberapa sub kegiatan masih memiliki 

persentase yang rendah, walaupun sudah terdapat beberapa sub kegiatan yang sudah 

mencapai 100% pada tahun ke-dua penilaian Renstra 2024-2026. Adapun sub kegiatan 

tersebut adalah : 

1. Penyusunan Rencana Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota 

Sub kegiatan ini telah selesai dilaksanakan pada tahun 2024, dokumen RPB Kota 

Pontianak merupakan dokumen kebencanaan yang disusun berdasarkan RIPB 

Nasional  dan KRB Kota Pontianak dan berlaku selama 5 tahun. Dokumen RPB 

disusun pada tahun 2024 dan berlaku untuk periode 2024-2028. 

2. Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota 

Sub kegiatan ini merupakan kegiatan pelatihan yang diadakan BPBD Kota Pontianak 

untuk Tim Reaksi Cepat. Pada awal tahun penyusunan Renja 2024, pelatihan ini 

dilaksanakan 1 tahun 1 kali dengan target total relawan dan ASN BPBD Kota 

Pontianak namun pada tahun 2025, dengan tujuan meningkatkan nilai IKD Kota 

Pontianak pelatihan ini dilakukan 2 kali dalam 1 tahun sehingga capaian indikator ini 

sudah 100% pada tahun kedua penilaian Renstra 2024-2026. 

Terdapat pula beberapa sub kegiatan yang capaian kinerjanya sudah melampaui 100% 

seperti  Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor, Penyediaan 

Peralatan dan Perlengkapan Kantor, Penyediaan Bahan Logistik Kantor, Penyediaan 

Barang Cetakan dan Penggandaan, dan Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak, dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan  

merupakan kegiatan rutin yang berjalan setiap tahun namun peningkatan paket belanja pada 

sub kegiatan ini terjadi karena penetapan target yang lebih besar dari tahun sebelumnya, hal 

ini dilakukan karna terdapat penambahan paket belanja yang meningkat untuk 

memfasilitasi perubahan SOTK baru pada tahun 2025 sehingga banyak rapat-rapat yang 

dilakukan, dan pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor, pemeliharaan kendaraan 

dinas untuk menfasilitasi perpindahan Bidang Pemadam Kebakaran dan penambahan 

pegawai pada BPBD Kota Pontianak. 

Sehingga dapat disimpulkan faktor yang mendukung pencapaian kinerja ini adalah : 

1. Adanya komitmen seluruh ASN BPBD Kota Pontianak dalam meningkatkan nilai 

IKD Kota Pontianak, hal ini terwujud pada LKIP tahun 2024 nilai IKD Kota 

Pontianak meningkat dari 0,43 pada tahun 2023 menjadi 0,55 pada akhir tahun 2024.  

2. Adanya koordinasi berkelanjutan dalam pelaksanaan kegiatan baik dalam 

pelaksanaan kegiatan penanggulangan bencana maupun administrasi rutin terutama 

terkait proses perpindahan Bidang Pemadam Kebakaran ke BPBD Kota Pontianak. 

3. Adanya monitoring dan evaluasi penyerapan anggaran yang rutin dilakukan di BPBD 

Kota Pontianak untuk memantau pelaksanaan kegiatan yang telah dan belum 

dilaksanakan sesuai anggaran kasnya. 
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Disisi lain, juga terdapat beberapa sub kegiatan yang tidak memenuhi target tahun 

2024 dan 2025. Adapun kegiatan yang tidak memenuhi target pada tahun 2024 adalah : 

1. Penyusunan Rencana Kontijensi 

Kegiatan ini tidak dapat direalisasikan karena rencananya penyusunan dokumen 

rencana kontigensi ini telah direncanakan akan bekerjasama dengan LPPM 

Universitas Tanjungpura Pontianak, namun dalam pelaksanaannya MOU antara 

Pemerintah Kota Pontianak dan Universitas Tanjungpura Pontianak telah berakhir 

pada 12 Maret 2024. Pemerintah Kota Pontianak telah mengupayakan untuk 

melakukan perpanjangan MOU dengan Universitas Tanjungpura Pontianak namun 

hal tersebut tidak terwujud. Selanjutnya BPBD Kota Pontianak melakukan perubahan 

SIRUP dari Swakelola menjadi jasa konsultan. Penyusunan dokumen rencana 

kontigensi bekerjasama dengan jasa konsultan mulai akan dilaksanakan pada akhir 

September dengan proses pengadaan langsung namun tidak dapat dilanjutkan 

disebabkan penyedia tidak memenuhi kualifikasi, sehingga diputuskan gagal 

mengingat adanya keterbatasan waktu, pekerjaan penyusunan dokumen rencana 

kontigensi tidak dapat dilaksanakan, normalnya penyusunan rencana kontigensi 

memerlukan waktu 3 bulan.  

2. Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap 

Bencana Kabupaten/Kota 

Kegiatan ini tidak dapat dilaksanakan karena dalam pelaksanaannya harus dibentuk 

struktur organisasi pusdalops terlebih dahulu sesuai dengan PERKA BNPB Nomor 

12 Tahun 2025 tentang pedoman pembentukan pusdalops, bahwa dalam struktur 

organisasi pusdalops memerlukan personil sebagai manager pusdalops, supervisor, 

operator, koordinator administrasi keuangan, sarana prasarana dan komunikasi. 

Dalam pelaksanaannya terdapat persyaratan personil sebagai manager pusdalops, 

supervisor, operator, koordinator administrasi keuangan, sarana prasarana dan 

komunikasi berstatus Non PNS atau profesioanl yang telah ditetapkan oleh 

BPBD/BNPB dengan ketentuan berlaku dengan pendidikan minimal sarjana. 

Sedangkan manajer adalah PNS dengan jabatan struktural tingkat eselon III di 

lingkungan BPBD yang ditunjuk melalui surat Keputusan Kepala Daerah yang 

dianggap cakap dan mampu untuk menduduki jabatan manajer pusdalops. Maka 

dalam hal ini kegiatan ini tidak dapat dilaksanakan disebabkan oleh kurangnya SDM 

yang ada.  

3. Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota 

Pada kegiatan ini, realisasi APBD-P 2024 tidak terserap maksimal karena tergantung 

pada terjadinya bencana. Belanja barang untuk dijual/diserahkan kepada masyarakat 

dialokasikan dalam 1 paket kebutuhan dasar untuk 1 kepala keluarga. Pada setiap 
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kejadian bencana, dalam 1 kepala keluarga terdapat beberapa jiwa yang dihitung 

sebagai target kinerja dalam realisasi.  

4. Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana 

Kegiatan ini tidak dapat dilaksanakan karena dalam pelaksanaannya harus ditetapkan 

SK Kepala Daerah Kabupaten/Kota tentang Status Siaga Bencana Kebakaran Hutan 

dan Lahan Tahun 2024 terlebih dahulu. Kejadian Bencana Kebakaran Hutan dan 

Lahan yang terjadi di Kota Pontianak Tahun 2024 masih dapat diatasi sehingga belum 

memerlukan SK Status Siaga. 

Sesuai Surat Edaran Wali Kota Pontianak Nomor: B/00.7.2.4/26/BAPPERIDA/2025 

tentang Pedoman Penyusunan Rancangan Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah 

Tahun 2025, Jumlah Pagu BPBD Kota Pontianak berkurang senilai Rp.619.998.135,- dari 

Pagu RKPD Murni 2025. Perubahan ini merupakan efek dari efisiensi yang ditetapkan 

dalam Surat Edaran Wali Kota Pontianak Nomor 12 Tahun 2025 tentang Pelaksanaan 

Anggaran Transfer Ke Daerah dan Penghematan Anggaran Belanja di Lingkungan 

Pemerintah Kota Pontianak Tahun 2025 dimana BPBD mengalami efisiensi anggaran 

sebesar Rp.719.998.135,-. Pengurangan Anggaran terjadi pada beberapa sub kegiatan 

karena adanya efesiensi anggaran pada saat refocusing, sebagian besar pada belanja 

perjalanan dinas dan pemeliharaan kendaraan. Selain itu BPBD juga mengurangi 6 sub 

kegiatan pada Program Penanggualangan Bencana sebagai langkah refocusing anggaran. 

Sehingga target pada 6 sub kegiatan tersebut menjadi 0 dan tidak dilaksanakan pada tahun 

2025. 6 sub kegiatan tersebut antara lain adalah : 

1. Penyusunan Kajian Risiko Bencana Kabupaten/Kota 

2. Penyusunan Regulasi Penanggulangan Bencana Kabupaten/Kota 

3. Kerja Sama antar Lembaga dan Kemitraan dalam Penanggulangan Bencana 

Kabupaten/Kota 

4. Pengelolaan dan Pemanfaatan Sistem Informasi Kebencanaan 

5. Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana 

6. Penyusunan Kajian Kebutuhan Pascabencana (JITUPASNA) dan Rencana 

Rehabilitasi dan Rekontruksi Pascabencana (R3P) Kab/Kota 

Sehingga dapat disimpulkan faktor penyebab tidak tercapainya kinerja ini adalah : 

1. Adannya pergeseran/recofusing anggaran yang meruakan dampak dari efisiensi 

anggaran dan kebijakan dari pemerintah pusat yang harus ditaati. 

2. Adanya kegiatan yang menggunakan jasa pihak ketiga sehingga pelaksaannya 

bergantung pada pihak tersebut. 

3. Kurangnya SDM yang memiliki kompetensi yang dibutuhkan dalam rangka 

pemenuhan pelaksanan kegiatan-kegiatan yang sudah memiliki NSPK.  

4. Bencana merupakan sesuatu yang tidak bisa diprediksi sehingga sulit untuk 

memenuhi target-target terkait sub kegiatan saat tanggap darurat. Sebaliknya, apabila 
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target tersebut tidak tercapai artinya mitigasi bencana di Kota Pontianak berjalan 

dengan baik.  

Untuk itu hal yang perlu dilakukan agar kedepannya kinerja BPBD Kota Pontianak 

menjadi lebih baik adalah : 

1. Perlunya koordinasi lebih matang antar bidang-bidang di BPBD Kota Pontianak 

dalam menyusun perencanaan dan anggaran kegiatan agar dapat dilaksanakan 

dengan lebih baik. 

2. Perlunya penyediaan SDM yang kompeten untuk pelaksanaan kegiatan-kegiatan 

terutama di bidang-bidang melalui rekrutmen maupun pelaksanaan pendidikan 

formal sesuai tupoksinnya. 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Setiap organisasi memerlukan suatu alat pengukuran yang bersifat strategis, 

komprehensif dan seimbang untuk mendorong perbaikan secara berkesinambungan. 

Pengembangan dan pengukuran    kinerja yang tepat mengharuskan berbagai perspektif 

penting dapat dicakup sehingga dalam proses pengambilan keputusan untuk perbaikan 

kinerja tidak terjadi salah arah. 

Dalam tingkat nasional tolak ukur kinerja terkait kebencanaan di rangkum dalam 

Indikator utama yang dikenal dengan Indikes Risiko Bencana atau IRB. Indeks ini 

dihitung setiap tahun dan di setiap daerah Kabupaten/Kota dan tingkat Provinsi yang 

kemudian dapat dilihat datanya dari buku IRBI (Indeks Risiko Bencana Indonesia) 

yang dirilis oleh BNPB setiap tahun sebagai bentuk penjabaran hasil kinerja BPBD 

seluruh Kabupaten/Kota dan Provinsi di Indonesia. Dimana semakin kecil angka IRB 

suatu daerah artinya semakin kecil risiko bencana di daerah tersebut. Sementara itu, 

untuk menurunkan indeks resiko bencana ada tiga komponen penting yaitu :  

1. Ancaman (Hazard) 

Ancaman adalah potensi bencana yang mungkin timbul disuatu daerah. Ancaman  

ditentukan melalui analisis probabilitas (peluang kejadian) dan intensitas (besarnya 

kejadian). Di Kota Pontianak sendiri terdapat 3 ancaman bencana yaitu : Kebakaran 

Hutan dan Lahan, Puting Beliung dan Banjir. 

2. Kerentanan (Vulneberility).  

Kerentanan merupakan faktor yang dapat dikurangi melalui proses yang disebut 

mitigasi. Kerentanan dapat muncul dari kurangnya kapasitas manusia menghadapi risiko 

yang muncul dari bencana tersebut. Tiga komponen utama kerentanan dapat dilihat dari  

kepadatan penduduk di daerah rawan bencana, kerugian material dan kerusakan 

lingkunngan hidup akibat bencana. Komponen kepadatan penduduk di daerah rawan 

bencana dapat dilakukan dengan pelaksanaan Rancangan Tata Ruang dan Wilayah Kota 

Pontianak yang memperhatikan ancaman bencana. Kerugian material akibat bencana 
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dapat dikurangi dengan peningkatan kapasitas pemerintah dan Masyarakat dalam 

menghadapi bencana. Kerusakan Lingkungan hidup bisa diminimalkan dengan upaya 

pencegahan dan penanganan tanggap darurat bencana sehingga kerusakan tidak meluas.  

3. Kapasitas (Capacity)  

Untuk menghadapi bencana maka Kapasitas pemerintah, lembaga kemasyarakatan dan  

masyarakat perlu terus ditingkatkan, Kapasitas ini meliputi, penguatan kelembagaan 

dengan kebijakan, mitigasi bencana, kesiapsiaagaan menghadapi bencana, peringatan 

dini, dan penguatan sumber daya. Kapasitas dapat diukur dengan Indeks Kapasitas 

Daerah atau IKD. IKD sendiri adalah instrumen untuk mengukur kapasitas suatu daerah 

dalam menghadapi bencana. Untuk mendapatkan nilai IKD, BPBD Kabupaten / Kota 

diseluruh Indonesia dapat mengisi perangkat penilaian kapasitas daerah yang terdiri dari 

7 (tujuh) prioritas yang memiliki 71 indikator dengan 284 pertanyaan yang 

dikeluarkan oleh BNPB. 

Indikator Sasaran Kota dalam lingkup penanggulangan bencana sebagaimana 

telah tertuang dalam RENSTRA BPBD Tahun 2025-2029 adalah Indeks Ketahanan 

Daerah (IKD). Sebagaimana telah dijelaskan diatas IKD merupakan instrumen untuk 

mengukur kapasitas daerah terhadap kemampuannya dalam menghadapi bencana dan 

salah satu komponen penyusun  IRBI (Indeks Risiko Bencana Indonesia).  

 Oleh karenanya, dengan IKD yang mengukur kapasitas suatu daerah dapat 

dilakukan monitoring dan evaluasi naik dan turunnya IRBI di daerah tertentu. Dari 

IKD, maka setiap kabupaten / kota mampu mengetahui apa saja upaya yang sudah 

dilakukan dan langkah tindak lanjut yang perlu dilakukan untuk menurunkan risiko. 

Sebagai Tindak Lanjut dari Rekomendasi Dewan Perwakilan Rakyat Daerah 

Kota Pontianak Terhadap Laporan Keterangan Pertanggungjawaban Wali Kota 

Pontianak Tahun Anggaran 2023, BPBD Kota Pontianak telah mengajukan usulan 

penambahan Bidang melalui Sekretariat Daerah Bagian Organisasi hingga akhirnya 

dikeluarkan Peraturan Wali Kota Nomor 2 Tahun 2025 tentang Kedudukan, Struktur 

Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Badan Penanggulangan 

Bencana Daerah Kota Pontianak dan terjadi perubahan SOTK di BPBD pada tahun 

2025. Perubahan ini mengakomodir adanya penambahan bidang yang awalnya hanya 

1 bidang Penanggulangan Bencana menjadi 3 Bidang yaitu Bidang Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan, Bidang Kedaruratan, Logistik Rehabilitasi dan Rekonstruksi dan 

Bidang Pemadam Kebakaran, Penyelamatan dan Sarana Prasarana.  

Dengan adanya penambahan bidang ini maka perubahan terhadap Sasaran 

Stratgeis OPD juga berubah. Sesuai dengan RENSTRA 2025-2029 BPBD memiliki 2 

Sasaran Strategis yaitu OPD yaitu “Meningkatnya Pencegahan dan Mitigasi Bencana 

dan Kebakaran” yang dapat diukur melalui indikator “Persentase fasilitasi penanganan 

pra bencana dan kebakaran” dan “Meningkatnya Kesiapsiagaan dan Penanganan 
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Darurat Bencana dan Kebakaran” yang diukur melalui indikator “Persentase 

Penyelamatan dan Evakuasi Kejadian Bencana dan Kebakaran yang Berhasil 

Ditangani Dalam Tingkat Waktu Tanggap (response time)”. 

Adapun target dan pengukuran kinerja terhadap indikator kinerja yang telah 

dicapai untuk tahun 2025 dan target serta proyeksi untuk tahun 2026 – 2027 pada 

indikator sasaran adalah sebagai berikut:   

 

Tabel II.2 

Pencapaian Kinerja Pelayanan 

NO Indikator 
SPM/ 
standar 

nasional 

IKK 

Target Renstra 2025-2029 Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 

 

 

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun  

2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027  

(thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1 (thn n-2) (thn n-1) (tnn n) (thn n+1  

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13)  

  
Indikator Tujuan : Indeks 
Ketahanan Daerah (IKD) √   

0,50 0,55 0,60 0,63 0.55 
- 

0,60 0,63 
   

  
Indikator Sasaran : 
Persentase Pemenuhan 
34 indikator IKD 

    
44,12% 52,21% - - 63,97% 

 
- 

- - Indikator Sasaran 
Renstra 2024-2026 

berbeda  

 

 

Indikator Sasaran : 
Persentase fasilitasi 
penanganan pra bencana 
dan kebakaran 

  - - 100% 100% - - 100% 100% 
Indikator Renstra 

2025-2029 
 

 

Indikator Sasaran : 
Persentase Penyelamatan 
dan Evakuasi kejadian 
bencana dan kebakaran 

yang berhasil ditangani 
dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

  - - 100% 100% - - 100% 100% 
Indikator Renstra 

2025-2029 
 

 

Indikator Program : 

Cakupan pelayanan 
pencegahan dan 
kesiapsiagaan 
terhadap bencana 

  100% 100% 100% 100% 100% - 100% 100%   

 

Indikator Program : 
Persentase kejadian 
bencana yang ditangani 
dalam tingkat waktu 

tanggap (response time) 

  100% 100% 100% 100% 100% - 100% 100%   

  

Indikator Program : 
Cakupan pelayanan 

pencegahan kebakaran     - - 100% 100% - - 100% 100%   

 

 

 

 

Indikator Program : 
Persentase kejadian 
kebakaran yang ditangani 

dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

  - - 100% 100% - -     

  

Persentase Warga Negara 
yang memperoleh 
layanan informasi rawan 
bencana  

√ √ 100% 100% 100%  100%   100% 100%    

  
Jumlah Dokumen Kajian 
Risiko Bencana yang 
Dilegalisasi 

√ √ - 
1 

Dokumen 
-  1 dokumen   

1 
Dokumen 

-    
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NO Indikator 
SPM/ 
standar 
nasional 

IKK 

Target Renstra 2025-2029 Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 

 

 

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun  

2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027  

(thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1 (thn n-2) (thn n-1) (tnn n) (thn n+1  

  

Jumlah Orang yang 

Mendapatkan Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan 
Bencana Kabupaten/Kota 

(Per Jenis Bencana) 
Secara Tatap Muka kepada 
Penduduk yang Tinggal di 
Daerah Rawan Bencana 

Sesuai Jenis Ancaman 
yang Ada di Kawasan 
Tempat Tinggalnya 

√ √ 
250 

Orang 
250 Orang 250 Orang  250 orang   250 Orang 250 Orang    

  
Persentase Mitigasi 
Bencana yang 
dilaksanakan 

  √ 100% 100% 100%  100%   100% 100%    

  

Jumlah Dokumen Rencana 
Penanggulangan Bencana 
yang Dilegalisasi 

√   
1 

Dokumen 
- - - -  - - -    

  

Jumlah Warga Negara dan 
Aparatur yang Mengikuti 

Pelatihan Pencegahan dan 
Mitigasi Bencana 

√ √ 
1 

kawasan 
1 kawasan 1 kawasan  1 kawasan   1 kawasan 1 kawasan    

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana 

Prasarana Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
Kabupaten/Kota 

√ √ 
12 

Dokumen 
12 

Dokumen 
12 

Dokumen 
 1 dokumen   

12 
Dokumen 

12 
Dokumen 

   

  

Jumlah Peralatan 

Penyelamatan Diri bagi 
Individu Warga Negara, 
Keluarga, maupun Petugas 

√ √ 75 Unit 75 Unit 75 Unit  2 unit   75 Unit 75 Unit    

  

Jumlah Kawasan  yang  

Ditingkatkan Kapasitasnya 
dalam Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

    
5 

Kawasan 
5 

Kawasan 
5 

Kawasan 
 1 kawasan   

5 
Kawasan 

5 
Kawasan 

   

  

Jumlah Personil TRC yang 
Dikembangkan Kapasitas 

Teknis dan Manajerialnya 
    40 orang 40 Orang 40 Orang  

- 

  40 Orang 40 Orang    

  
Jumlah   Dokumen   
Rencana   Kontinjensi   
yang Dilegalisasi 

√ √ 
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
 1 dokumen   

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

   

  

Jumlah Aparatur dan 
Warga Negara yang 
Mengikuti Gladi 
Kesiapsiagaan 

√ √ 
200 

Orang 
200 Orang 200 Orang  132 orang   200 Orang 200 Orang    

  

Persentase kejadian 
bencana alam dan non 
alam yang ditanggulangi 

    100% 100% 100%  100%   100% 100%    

  

Jumlah Laporan Koordinasi 
Respon Cepat Kejadian 

Luar Biasa Penyakit/Wabah 
Prioritas 

√   1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan  

- 

  1 Laporan 1 Laporan    

  

SK Penetapan Status 
Darurat Bencana dan 

SKPDB yang Ditetapkan 
Paling Lama 1x24 Jam 
berdasarkan Hasil 
Dokumen Laporan Kaji 

Cepat 

√ √ 
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
 1 dokumen   

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

   

  

Jumlah Korban yang 
Berhasil Ditemukan, 

Ditolong, dan Dievakuasi 
Per Jenis Kejadian 
Bencana 

√ √ 
200 

Orang 
200 Orang 200 Orang  12 orang   200 Orang 200 Orang    
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NO Indikator 
SPM/ 
standar 
nasional 

IKK 

Target Renstra 2025-2029 Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 

 

 

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun  

2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027  

(thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1 (thn n-2) (thn n-1) (tnn n) (thn n+1  

  

Jumlah Korban Bencana 

yang Mendapatkan 
Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 

    
275 

Orang 
275 Orang 275 Orang  91 orang   275 Orang 275 Orang    

  

Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Aktivasi 

Sistem Komando 
Penanganan Darurat 
Bencana 

√ √ 1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan  1 laporan   1 Laporan 1 Laporan    

  

SK Penetapan Status 

Darurat Bencana dan 
SKPDB yang Ditetapkan 
Paling Lama 1x24 Jam 
berdasarkan Hasil 

Dokumen Laporan 
Investigasi KLB dan 
Epidemiologi Terpadu 

    
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
 

- 

  
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
   

  
Persentase Penyelesaian 
Dokumen kebencanaan     100% 100% 100%  100%   100% 100%    

  

Jumlah Dokumen Regulasi 
Pendukung 
Penyelenggaraan 
Penanggulangan Bencana 

di Daerah 

    
1 

Dokumen 
- 

1 
Dokumen 

 100%   - 
1 

Dokumen 
   

  

Jumlah Dokumen Kerja 

Sama antar Lembaga dan 
Kemitraan dalam 
Penanggulangan Bencana 

    
1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

     
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
   

  
Jumlah Data dan Informasi 
Kebencanaan     

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 
     

1 

Dokumen 

1 

Dokumen 
   

  

Jumlah Laporan Hasil 
Binwas Penyelenggaraan 

Penanggulangan Bencana 
    1 Laporan 1 Laporan 1 Laporan      1 Laporan 1 Laporan    

  

Jumlah Dokumen 
Penanganan Pasca 
Bencana Kabupaten/Kota 
Melalui Pengkajian 

Kebutuhan Pasca Bencana 
(JITU PASNA) Rencana 
Rehabilitasi dan 
Rekonstruksi  Pasca  

Bencana 
(R3P) 

    
1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

     
1 

Dokumen 
1 

Dokumen 
   

  

Persentase pelayanan 
penyelamatan dan 

evakuasi korban 
kebakaran dan non 
kebakaran 

  √            

100% 100% 

   

  

Persentase Pelayanan 
Pemadaman Kebakaran, 

Penyelamatan dan 
Evakuasi yang berhasil 
ditangani dalam tingkat 
waktu tanggap (response 

time) 

  √            

100% 100% 

   

  

Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 

Piket dan 
Penyelamatan/Evakuasi 
Saat Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 

Kebakaran 

  √            

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 
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NO Indikator 
SPM/ 
standar 
nasional 

IKK 

Target Renstra 2025-2029 Realisasi Capaian Proyeksi 

Catatan Analisis 

 

 

Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun Tahun  

2024 2025 2026 2027 2024 2025 2026 2027  

(thn n-2) (thn n-1) (thn n) (thn n+1 (thn n-2) (thn n-1) (tnn n) (thn n+1  

  

Jumlah Dokumen Hasil 

Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 

Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri  Secara  
Berkala  (Setiap  Tahun),  
Sah,  dan 

Legal 

               

1 Unit 1 Unit 

   

  

Jumlah Sarana  dan 

Prasarana   Untuk 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 

Pelindung Diri yang Sah 
dan Legal Sesuai Standar 
Teknis Terkait 

  √            

5 Unit  5 Unit  

   

  

Cakupan Wilayah yang 
Mendapat Layanan 
Pemberdayaan 
Pencegahan Kebakaran 

               

15% 15% 

   

  

Jumlah Warga Masyarakat 

yang Mendapatkan 
Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 

Kebakaran Setiap 
Tahunnya 

               

100 Orang 100 Orang 

   

  

Jumlah  Dokumen  yang  
Memuat  Jumlah  SKKL 

Desa/Kelurahan yang Telah 
Tersedia Dukungan 
Sapras Damkar 

  √            

1 
Dokumen 

1 
Dokumen 

   

 

2.3 Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi  

 

Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan sangat menentukan 

keputusan dalam proses penyusunan rencana pembangunan daerah untuk melengkapi 

tahapan -tahapan yang telah dilakukan sebelumnya. Identifikasi isu yang tepat dan bersifat 

strategis dapat menentukan sasaran dan program pembangunan. Isu strategis diperoleh 

dengan cara mengidentifikasi isu-isu penting dan permasalahan-permasalahan 

pembangunan. Rumusan permasalahan merupakan pernyataan kondisi (realita) yang dpat 

disimpulkan dari kesenjangan antara capaian pembangunan dengan kondisi ideal yang 

seharusnya tersedia. Adapun permasalahan yang dihadapi BPBD Kota Pontianak saat ini 

dapat dipengaruhi oleh berbagai faktor baik dari sisi internal maupun eksternal sebagai 

berikut: 

1) Faktor Internal  

1. Belum adanya Standard Operasional Prosedur (SOP) penanggulangan bencana yang 

memadai, sebagai acuan para pihak penyelenggara penanggulangan bencana;  
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2. Keterbatasan aparatur dari segi jumlah dan kualitas yang belum sesuai dengan 

kebutuhan dan kompetensi dalam penanggulangan Bencana;  

3. Perlunya upaya penguatan kelembagaan mengingat BPBD memegang peranan 

strategis sebagai koordinator penyelenggaraan penanggulangan bencana;  

4. Belum tertintegrasinya penyelenggaraan penanggulangan bencana dengan rencana 

pembangunan daerah;  

5. Masih kurangnya dukungan sistem dan proporsi anggaran untuk penyelenggaraan 

penanggulangan bencana.  

2) Faktor Eksternal  

1. Kondisi wilayah Kota Pontianak yang berada di dataran rendah berpotensi 

mengalami bencana banjir dan kondisi tanah dibeberapa Kawasan merupakan lahan 

gambut, memiliki potensi yang sangat tinggi terjadinya kebakaran lahan;  

2. Belum maksimalnya koordinasi lintas sektoral;  

3. Belum memadainya peran serta masyarakat dan dunia usaha dalam 

penyelenggaraan penanggulangan bencana  

4. Pesatnya perkembangan pembangunan disertai kurangnya pengendalian pengaturan 

tata ruang berpotensi meningkatkan kerentanan terhadap ancaman bencana;  

5. Adanya perubahan iklim global sehingga berpotensi meningkatkan intensitas 

ancaman bencana;  

Sebagai respon terhadap dinamika lingkungan strategis baik lokal, regional, nasional 

maupun global serta memperhatikan tugas dan fungsinya, BPBD Kota Pontianak, dalam 

mengemban tugas dan perannya harus memperhatikan isu -isu yang berkembang saat ini. 

Sejalan dengan sasaran pembangunan nasional di bidang penanggulangan bencana, maka 

sasaran strategis BPBD Kota Pontianak yang dicanangkan dalam kurun waktu lima tahun 

kedepan adalah : “Meningkatnya pencegahan dan mitigasi bencana dan kebakaran”, 

dan  “Meningkatnya kesiapsiagaan dan penanganan darurat bencana dan 

kebakaran”. Isu yang berkaitan dengan masalah kebencanaan di Kota Pontianak pada saat 

ini adalah :  

1) Letak Geografis Kota Pontianak membuat wilayah ini memiliki risiko bencana banjir, 

terutama di kawasan yang dekat dengan Sungai Kapuas. Kekeringan, dimana pada 

musim kemarau dan akan berpotensi lebih parah dengan adannya peningkatan suhu 

ekstrem dari perubahan iklum. Kebaran hutan dan lahan, risiko bencana lebih tinggi 

pada musim kemarau dan terutama pada lahan gambut. Cuaca ekstrem/angin puting 

beliung, risiko bencana lebih tinggi pada transisi dua musim. 

2) Adanya perubahan iklim (peningkatan suhu dan penurunan curah hujan) meningkatkan 

bahaya atau ancaman bencana hidrometeorologi, terutama kekeringan, cuaca 

ekstrem/angin puting beliung, secara kebakaran hutan dan lahan. 



II-20 
 

3) Penanggulangan bencana sedang dalam proses diarahkan agar terintegrasi dengan 

dimensi pembangunan, dimana kebencanaan menjadi pertimbangan dalam 

pelaksanaan pembangunan. 

4) Peningkatan kesadaran masyarakat dalam menghadapi bencana masih dalam proses 

diupayakan secara optimal. 

5) Adanya risiko bencana banjir yang lebih tinggi pada masyarakat yang tinggal di rumah 

panggung di atas sungai, karena hal tersebut adalah kearifan lokal 

6) Rendahnya kesadaran masyarakat akan kehadiran RTRW/RDTR Kota, sehingga masih 

ada pemanfaatan ruang yang kurang sesuai pada wilayah rawan bencana 

Diperlukan upaya perbaikan atau restorasi lahan gambut dan pengawasan yang ketat 

penerapan Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Pontianak terutama di wilayah sepadan 

sungai dan paret serta di lahan gambut, untuk mengurangi kejadian bencana di wilayah 

tersebut.  

7) Belum optimalnya infrastruktur drainase untuk mencegah banjir karena sering tumpang 

tindih dengan infrastruktur lain seperti listrik, saluran air bersih dan jalan. 

Pengurangan Risiko Bencana Melalui Integrasi dalam Setiap Dimensi Pembangunan  

Penanggulangan bencana diarahkan pada pengurangan risiko bencana terintegrasi 

dalam setiap dimensi pembangunan, Upaya-upaya pengarustamaan penanggulangan 

bencana menjadi pertimbangan dalam perencanaan dan pelaksanaan pembangunan di 

Kota Pontianak. Upaya pengurangan risiko bencana di Kota Pontianak dilakukan 

dengan pendekatan struktural berupa pembangunan infrastruktur, sarana dan prasarana 

serta pendekatan non struktural berupa peningkatan budaya sadar bencana masyarakat 

dan peningkatan kapasitas masyarakat dalam penanggulangan bencana (pencegahan, 

kesiapsiagaan dan tanggap darurat). 

2.4 Review terhadap Rancangan Awal RKPD 2026 

Renja merupakan proses penjabaran dari sasaran dan program yang telah 

ditetapkan dalam Rencana Strategis BPBD Kota Pontianak, yang akan dilaksanakan 

melalui berbagai kegiatan dalam kurun waktu satu tahun. Dalam dokumen Renja 

memuat informasi tentang sasaran yang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran, 

dan rencana capaiannya yang merupakan representasi tugas pokok dan fungsi BPBD 

Kota Pontianak. Disamping itu, dokumen Renja juga memuat informasi tentang 

program, kegiatan serta kelompok indikator kinerja dan rencana capaiannya 

Review terhadap rancangan awal Renja Tahun 2026 ini dilakukan berdasarkan 

Surat Edaran Nomor Nomor 000.7.2.4/17/BAPPERIDA/Tahun 2025 Tentang Pedoman 

Penyempurnaan Rancangan Awal Rencana Kerja Perangkat Daerah Tahun 2026 dan hasil 

analisa kebutuhan internal BPBD Kota Pontianak pada tahun 2026. 

Pada rancangan awal total pagu anggaran Renja Tahun 2026 senilai Rp. 

9.172.717.252,- sementara hasil analisa kebutuhan senilai Rp. 15.547.100.675,- dimana 
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dalam hasil usulan kebutuhan sudah diperhitungan penambahan jumlah ASN Damkar 

sesuai BA Rekonsiliasi Gaji dan Tunjangan ASN dan PPPK senilai Rp. 4.002.779.143,- hal 

ini sesuai dengan SOTK baru BPBD dan Tindak Lanjut dari Penerimaan tenanga PPPK 

Pemadam Kebakaran pada akhir tahun 2025. Dalam rangka penambahan jumlah pegawai 

beberapa anggaran ikut meningkat dalam rangka memfasilitasi hal tersebut, selain itu 

BPBD Kota Pontianak berkomitmen untuk meningkatkan kinerja pemadam kebaran 

dengan memfokuskan anggaran pada peningkatan kompetensi dan penambahan sub 

kegiatan-sub kegiatan baru pada tahun 2026 terutama pada penyusunan dokumen-dokumen 

yang belum pernah disusun sebelumnya, diantaranya dokumen NPSM 

Pencegahan/Penanggulangan Kebakaran, Kajian Rencana Induk Sistem Pengendalian 

Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP), dan Dokumen  Data 

Bangunan/Gedung/Lingkungan yang dipersyaratkan harus memiliki Sistem Proteksi 

Kebakaran. 
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Tabel II.3 

Review terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2026 

N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

  PROGRAM 
PENANGGULANGAN 
BENCANA 

Kota 
Pontiana

k 

Cakupan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 
Bencana 

0,21%  Rp    1.407.978.450,00  PROGRAM 
PENANGGULANGAN 
BENCANA 

Kota 
Pontian

ak 

Cakupan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Terhadap 
Bencana 

0,21%  Rp 2.167.821.800,00    

  Persentase kejadian 
bencana yang ditangani 
dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

100% Persentase kejadian 
bencana yang ditangani 
dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

100%   

  Pelayanan Informasi 
Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Persentase Warga Negara 
yang memperoleh Layanan 
Informasi Rawan Becana 

100%  Rp       36.395.600,00  Pelayanan Informasi 
Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Persentase Warga Negara 
yang memperoleh Layanan 
Informasi Rawan Becana 

100%  Rp      36.395.600,00    

  Sosialisasi,Komunikasi, 
Informasi dan Edukasi 
(KIE)Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 
(PerJenis Ancaman 
Bencana) 

  Jumlah warga negara 
termasuk kelompok rentan 
di kawasan rawan bencana 
bencana Kabupaten/Kota 
yang memperoleh 
sosialisasi, komunikasi, 
informasi dan edukasi 
sesuai jenis ancaman 
bencana yang ada 
dikawasan tempat 
tinggalnya selama 1 (satu) 
tahun 

120 orang  Rp         36.395.600,00  Sosialisasi,Komunikasi, 
Informasi dan Edukasi 
(KIE)Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota 
(PerJenis Ancaman 
Bencana) 

  Jumlah warga negara 
termasuk kelompok rentan 
di kawasan rawan bencana 
bencana Kabupaten/Kota 
yang memperoleh 
sosialisasi, komunikasi, 
informasi dan edukasi 
sesuai jenis ancaman 
bencana yang ada 
dikawasan tempat 
tinggalnya selama 1 (satu) 
tahun 

120 orang  Rp      36.395.600,00  Sosialisasi tatap 
muka, melalui 
media sosial dan 
pemasangan 
spanduk di 
daerah rawan 
bencana 
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N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pelayanan Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

  Persentase Warga Negara 
yang memperoleh  Layanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

100%  Rp     364.686.600,00  Pelayanan Pencegahan 
dan Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

  Persentase Warga Negara 
yang memperoleh  Layanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

100%  Rp    571.426.200,00    

  Penyediaan Peralatan 
Perlindungan dan 
Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
kabupaten/kota 

  Jumlah Peralatan 
Penyelamatan Diri bagi 
Individu Warga Negara, 
Keluarga, maupun Petugas 
sesuai dengan jenis 
ancaman bencana 
dikawasan tempat 
tinggalnya 

10 Unit  Rp     50.000.000,00  Penyediaan Peralatan 
Perlindungan dan 
Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
kabupaten/kota 

  Jumlah Peralatan 
Penyelamatan Diri bagi 
Individu Warga Negara, 
Keluarga, maupun Petugas 
sesuai dengan jenis 
ancaman bencana 
dikawasan tempat 
tinggalnya 

30 Unit  Rp    150.000.000,00  Penyediaan 
peralatan 
penanggulangan 
bencana 

  Gladi Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
kabupaten/kota 

  Jumlah warga negara yang 
mengikuti gladi 
kesiapsiagaan untuk 
menguji efektivitas SOP 
dan keberfungsian sarana 
prasarana dalam 
pengendalian operasi 
penanganan darurat 
bencana (perjenisancaman) 
Kabupaten/Kota 

100 orang  Rp         40.305.600,00  Gladi Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
kabupaten/kota 

  Jumlah warga negara yang 
mengikuti gladi 
kesiapsiagaan untuk 
menguji efektivitas SOP 
dan keberfungsian sarana 
prasarana dalam 
pengendalian operasi 
penanganan darurat 
bencana (perjenisancaman) 
Kabupaten/Kota 

80 orang  Rp      40.305.600,00  Pelaksanaan 
Gladi/simulasi 



II-24 
 

N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Penguatan Kapasitas 
Kawasan untuk 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

  Jumlah kawasan rawan 
bencana 
(perjenisancamanbencana)
dan/atau kawasan-kawasan 
strategis Kabupaten/Kota 
yang memiliki mekanisme 
dan prosedur tetap 
kesiapsiagaan menghadapi 
bencana 

1 
kelurahan 

 Rp         50.394.000,00  Penguatan Kapasitas 
Kawasan untuk 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

  Jumlah kawasan rawan 
bencana 
(perjenisancamanbencana)
dan/atau kawasan-kawasan 
strategis Kabupaten/Kota 
yang memiliki mekanisme 
dan prosedur tetap 
kesiapsiagaan menghadapi 
bencana 

1 
kelurahan 

 Rp      23.955.600,00  Pembentukan dan 
pembinaan 
kelurahan 
tangguh bencana 

  Pengembangan 
Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah personil Tim Reaksi 
Cepat Penanggulangan 
Bencana(TRCPB)Kabupate
n/ Kota yang berasal dari 
lintas sektor yang memiliki 
kompetensi untuk 
penanganan awal darurat 
bencana 

25 orang  Rp        60.165.000,00  Pengembangan 
Kapasitas Tim Reaksi 
Cepat (TRC) Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah personil Tim Reaksi 
Cepat Penanggulangan 
Bencana(TRCPB)Kabupate
n/ Kota yang berasal dari 
lintas sektor yang memiliki 
kompetensi untuk 
penanganan awal darurat 
bencana 

25 orang  Rp      60.165.000,00  pelatihan TRC  

  Penyusunan Rencana 
Kontijensi 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen Rencana 
Kontijensi Kabupaten/Kota 
(perjenis ancaman 
bencana) sampai dengan 
dinyatakan sah/legal paling 
lama dalam 1 (satu) tahun 

1 
dokumen 

 Rp       120.000.000,00  Penyusunan Rencana 
Kontijensi 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen Rencana 
Kontijensi Kabupaten/Kota 
(perjenis ancaman 
bencana) sampai dengan 
dinyatakan sah/legal paling 
lama dalam 1 (satu) tahun 

1 
dokumen 

 Rp    250.000.000,00  penyusunan dan 
legalisasi 
dokumen Renkon 
Banjir 
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N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pengendalian Operasi 
dan Penyediaan Sarana 
Prasarana 
KesiapsiagaanTerhada
p Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah laporan layanan 
pusat pengendalian 
operasi(pusdalops)dengan 
Maklumat Pelayanan yang 
sah dan legal sesuai 
dengan jenis ancaman 
bencana yang ada 
dikawasan tempat 
tinggalnya 

1 laporan  Rp    5.000.000,00  Pengendalian Operasi 
dan Penyediaan Sarana 
Prasarana 
KesiapsiagaanTerhada
p Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah laporan layanan 
pusat pengendalian 
operasi(pusdalops)dengan 
Maklumat Pelayanan yang 
sah dan legal sesuai 
dengan jenis ancaman 
bencana yang ada 
dikawasan tempat 
tinggalnya 

1 laporan  Rp      5.000.000,00  penyediaan data 
pusdalops 

  Pelatihan Pencegahan 
dan Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah warga negara 
termasuk kelompok rentan 
dikawasan 
rawanbencanaKabupaten/K
otayangmengikutipelatihanp
encegahandanmitigasi 
bencana 

80 orang  Rp         38.822.000,00  Pelatihan Pencegahan 
dan Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah warga negara 
termasuk kelompok rentan 
dikawasan 
rawanbencanaKabupaten/K
otayangmengikutipelatihanp
encegahandanmitigasi 
bencana 

80 orang  Rp      42.000.000,00  pelatihan 
penanggulangan 
bencana untuk 
masyarakat 

  Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

  Persentase warga Negara 
yang Mendapat Layanan 
Tanggap Bencana 

100%  Rp    1.006.896.250,00  Pelayanan 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 

  Persentase warga Negara 
yang Mendapat Layanan 
Tanggap Bencana 

100%  Rp  1.520.000.000,00    

  Respon Cepat Darurat 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen SK 
Penetapan Status Darurat 
Bencana dan SKPDB yang 
Ditetapkan Paling Lama 
1x24 Jam berdasarkan 
Hasil Dokumen Laporan 
Kaji Cepat 

1 
Dokumen 

 Rp       393.732.500,00  Respon Cepat Darurat 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen SK 
Penetapan Status Darurat 
Bencana dan SKPDB yang 
Ditetapkan Paling Lama 
1x24 Jam berdasarkan 
Hasil Dokumen Laporan 
Kaji Cepat 

1 
Dokumen 

 Rp    350.000.000,00  Piket dan patroli 
bencana 
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N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pencarian,Pertolongan 
dan Evakuasi Korban 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Korban yang 
Berhasil Ditemukan, 
Ditolong, dan Dievakuasi 
Per Jenis Kejadian 
Bencana 

100 orang  Rp       488.112.750,00  Pencarian,Pertolongan 
dan Evakuasi Korban 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Korban yang 
Berhasil Ditemukan, 
Ditolong, dan Dievakuasi 
Per Jenis Kejadian 
Bencana 

100 orang  Rp    500.000.000,00  kegiatan tanggap 
bencana 

  Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 
dalam penangananan 
keadaan darurat 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Aparatur SDM 
BPBD Kabupaten/Kota dan 
lintas perangkat daerah 
yang memiliki kemampuan 
penanganan keadaan 
darurat dalam aspek 
manajerial dan teknis 

20 orang  Rp                           -  Peningkatan Kapasitas 
Sumber Daya Aparatur 
dalam penangananan 
keadaan darurat 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Aparatur SDM 
BPBD Kabupaten/Kota dan 
lintas perangkat daerah 
yang memiliki kemampuan 
penanganan keadaan 
darurat dalam aspek 
manajerial dan teknis 

20 orang  Rp    400.000.000,00  pelatihan 
penanganan 
kedaruratan 
bencana 

  Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 

200 orang  Rp       115.801.000,00  Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Korban Bencana 
yang Mendapatkan 
Distribusi Logistik 
Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban Bencana 

200 orang  Rp    250.000.000,00  penyediaan 
logistik untuk 
korban bencana 

  Aktivasi Sistem 
Komando Penanganan 
Darurat Bencana 

  Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Aktivasi 
Sistem Komando 
Penanganan Darurat 
Bencana Kanupaten/Kota 

1 laporan  Rp          9.250.000,00  Aktivasi Sistem 
Komando Penanganan 
Darurat Bencana 

  Jumlah Laporan 
Pelaksanaan Aktivasi 
Sistem Komando 
Penanganan Darurat 
Bencana Kanupaten/Kota 

1 laporan  Rp     20.000.000,00  pengaktifan pos 
komando sesuai 
SK Status 
Bencana 

  Penataan Sistem Dasar 
Penanggulangan 
Bencana 

  Persentase Penyelesaian 
Dokumen Penataan Sistem 
Dasar Kebencanaan 

100%  Rp                                     
-    

Penataan Sistem Dasar 
Penanggulangan 
Bencana 

  Persentase Penyelesaian 
Dokumen Penataan Sistem 
Dasar Kebencanaan 

100%  Rp      40.000.000,00    
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N
o 

Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Penyusunan Kajian 
Kebutuhan 
Pascabencana 
(JITUPASNA) dan 
Rencana Rehabilitasi 
dan Rekontruksi 
Pascabencana (R3P) 
Kab/Kota 

  Jumlah penyelesaian 
dokumen Pengkajian 
Kebutuhan Pascabencana 
dan Rencana Rehabilitasi 
dan Rekonstruksi 
Pascabencana 
(R3P)Kab/Kota sampai 
dengan dinyatakan sah dan 
legal paling lama 
dalam1(satu) tahun 

0 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyusunan Kajian 
Kebutuhan 
Pascabencana 
(JITUPASNA) dan 
Rencana Rehabilitasi 
dan Rekontruksi 
Pascabencana (R3P) 
Kab/Kota 

  Jumlah penyelesaian 
dokumen Pengkajian 
Kebutuhan Pascabencana 
dan Rencana Rehabilitasi 
dan Rekonstruksi 
Pascabencana 
(R3P)Kab/Kota sampai 
dengan dinyatakan sah dan 
legal paling lama 
dalam1(satu) tahun 

3 
dokumen 

 Rp      20.000.000,00  Penyusunan 
dokumen 
JITUPASNA dan 
R3P 

  Penyusunan Rencana 
Aksi Penerapan 
Standar Pelayanan 
Minimal (SPM) Sub 
Urusan Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah penyelesaian 
dokumen Rencana Aksi 
Penerapan Standar 
Pelayanan Minimal (SPM) 
Sub Urusan Bencana 
Kabupaten / Kota sampai 
dengan dinyatakan sah / 
legal paling lama dalam 1 
(satu) tahun 

0 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyusunan Rencana 
Aksi Penerapan 
Standar Pelayanan 
Minimal (SPM) Sub 
Urusan Bencana 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah penyelesaian 
dokumen Rencana Aksi 
Penerapan Standar 
Pelayanan Minimal (SPM) 
Sub Urusan Bencana 
Kabupaten / Kota sampai 
dengan dinyatakan sah / 
legal paling lama dalam 1 
(satu) tahun 

1 
dokumen 

 Rp      20.000.000,00  Penysunan 
Renaksi SPM sub 
urusan bencana 

  PROGRAM 
PENCEGAHAN,PENA
NGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

  Cakupan Pelayanan 
Pencegahan Kebakaran 

100% Rp     2.442.819.000,00  PROGRAM 
PENCEGAHAN,PENA
NGGULANGAN, 
PENYELAMATAN 
KEBAKARAN DAN 
PENYELAMATAN 
NON KEBAKARAN 

  Cakupan Pelayanan 
Pencegahan Kebakaran 

100%  Rp 1.709.100.000,00    

    Persentase kejadian 
kebakaran yang ditangani 
dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

100%   Persentase kejadian 
kebakaran yang ditangani 
dalam tingkat waktu 
tanggap (response time) 

100%   
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman 
,Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  Persentase Kegiatan 
Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 
Penyelamatan dan 
Penanganan bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kab/Kota   

100%  Rp      313.750.000,00  Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman 
,Penyelamatan, dan 
Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  Persentase Kegiatan 
Pencegahan, 
Pengendalian, 
Pemadaman, 
Penyelamatan dan 
Penanganan bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kab/Kota   

100%  Rp    1.424.500.000,00    

  Pencegahan Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulang
an Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Pencegahan Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulang
an Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 
Setiap Tahunnya 

1 
dokumen 

 Rp         15.000.000,00  Penyusunan 
Dokumen NSPM 

  Pemadaman dan 
Pengendalian 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  JumlahLaporanHasilPelaks
anaanKegiatanKesiapsiaga
anPetugasPiketdanPemada
manKebakarandalamDaera
h Kabupaten/Kota 

12 laporan   Pemadaman dan 
Pengendalian 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  JumlahLaporanHasilPelaks
anaanKegiatanKesiapsiaga
anPetugasPiketdanPemada
manKebakarandalamDaera
h Kabupaten/Kota 

12 laporan  Rp       432.000.000,00  Pelaksanaan piket 
kesiapsiagaan 
kebakaran 

  Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 
Piket dan Penyelamatan / 
Evakuasi Saat 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

12 
dokumen 

 Rp       280.800.000,00  Penyelamatan dan 
Evakuasi Korban 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Kesiapsiagaan Petugas 
Piket dan Penyelamatan / 
Evakuasi Saat 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

12 
dokumen 

 Rp         15.000.000,00  Penyusunan 
laporan hasil 
penyelamatan 
korban kebakaran 
dan non 
kebakaran setiap 
bulan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pengendalian Bahan 
Berbahaya dan 
Beracun(B3)dan 
Penanganan Kebakaran 
yang Disebabkan B3 dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

12 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pengendalian Bahan 
Berbahaya dan 
Beracun(B3)dan 
Penanganan Kebakaran 
yang Disebabkan B3 dalam 
Daerah Kabupaten/Kota 

12 
dokumen 

 Rp         20.000.000,00  Penyusunan Hasil 
Pelaksanaan 
Pengendalian B3 

  Standarisasi Sarana 
dan Prasarana 
Pencegahan,Penanggul
angan Kebakaran dan 
Alat Pelindung Diri 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri Secara 
Berkala (Setiap Tahun), 
Sah, dan Legal 

1 
dokumen 

 Rp                   
4.950.000,00  

Standarisasi Sarana 
dan Prasarana 
Pencegahan,Penanggul
angan Kebakaran dan 
Alat Pelindung Diri 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Standarisasi Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri Secara 
Berkala (Setiap Tahun), 
Sah, dan Legal 

1 
dokumen 

 Rp        80.000.000,00  Penyusunan 
Dokumen 
Standarisasi 
Sapras dan APD 

  Pembinaan Aparatur 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah Aparatur Pemadam 
Kebakaran yang Memiliki 
Sertifikasi Keterampilan 
Teknis dan Analis Dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

5 orang  Rp                                     
-    

Pembinaan Aparatur 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah Aparatur Pemadam 
Kebakaran yang Memiliki 
Sertifikasi Keterampilan 
Teknis dan Analis Dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran 

5 orang  Rp      150.000.000,00  Pelatihan petugas 
damkar 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pengelolaan Sistem 
Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan 
(SKIK) 

  Jumlah Desa / Kelurahan 
yang Memiliki Sistem 
Komunikasi & Infomasi 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (SKIKP) 
yang Bisa di Secara 
Perbaharui atau 
Dimutakhirkan Secara 
Berkala(SetiapTahun), 
Berkelanjutan dan Real 
Time yang Dimiliki Oleh 
Desa / Kelurahan Setiap 
Tahunnya 

29 
kelurahan 

 Rp                                     
-    

Pengelolaan Sistem 
Komunikasi dan 
Informasi Kebakaran 
dan Penyelamatan 
(SKIK) 

  Jumlah Desa / Kelurahan 
yang Memiliki Sistem 
Komunikasi & Infomasi 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (SKIKP) 
yang Bisa di Secara 
Perbaharui atau 
Dimutakhirkan Secara 
Berkala(SetiapTahun), 
Berkelanjutan dan Real 
Time yang Dimiliki Oleh 
Desa / Kelurahan Setiap 
Tahunnya 

29 
kelurahan 

 Rp      200.000.000,00  pembentukan 
SKIK di 29 
kelurahan 

  Penyusunan Dokumen 
Rencana Induk Sistem 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan 
(RISPKP) 

  Jumlah Dokumen Rencana 
Induk Sistem 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (RISPKP) 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyusunan Dokumen 
Rencana Induk Sistem 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan 
(RISPKP) 

  Jumlah Dokumen Rencana 
Induk Sistem 
Penanggulangan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan (RISPKP) 

1 
dokumen 

 Rp    200.000.000,00  penyusunan 
dokumen RISPKP 

  Peningkatan 
kompetensi pejabat 
fungsional pemadam 
kebakaran dan analis 
kebakaran 

  Jumlah laporan hasil 
kegiatan peningkatan 
kompetensi pejabat 
fungsional pemadam 
kebakaran dan analis 
kebakaran 

1 laporan  Rp                                     
-    

Peningkatan 
kompetensi pejabat 
fungsional pemadam 
kebakaran dan analis 
kebakaran 

  Jumlah laporan hasil 
kegiatan peningkatan 
kompetensi pejabat 
fungsional pemadam 
kebakaran dan analis 
kebakaran 

1 laporan  Rp          80.000.000,00  pelatihan untuk 
pejabat fungsional 

  Penyelenggaraan 
Jabatan Fungsional 
Analis Kebakaran 

  Jumlah dokumen hasil 
kegiatanj  abatan fungsional 
analis kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyelenggaraan 
Jabatan Fungsional 
Analis Kebakaran 

  Jumlah dokumen hasil 
kegiatanj  abatan fungsional 
analis kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp         15.000.000,00    
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Penyelenggaraan 
Jabatan Fungsional 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah dokumen hasil 
kegiatan jabatan fungsional 
pemadam kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyelenggaraan 
Jabatan Fungsional 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah dokumen hasil 
kegiatan jabatan fungsional 
pemadam kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp         60.000.000,00    

  Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Untuk 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri yang Sah 
dan Legal Sesuai 
StandarTeknis Terkait 

2 unit  Rp                 
28.000.000,00  

Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Untuk 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri yang Sah 
dan Legal Sesuai 
StandarTeknis Terkait 

15 unit  Rp         92.500.000,00  Pengadaan APD 
dan Breathing 
Aparatus 

  Penyelenggaraan Kerja 
Sama dan Koordinasi 
antar Daerah 
Berbatasan, antar 
Lembaga, dan 
Kemitraan dalam 
Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan Non 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Kerja 
Sama dan Koordinasi antar 
Wilayah Kabupaten/Kota 
dalam Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran 
dan Penyelamatan Non 
Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penyelenggaraan Kerja 
Sama dan Koordinasi 
antar Daerah 
Berbatasan, antar 
Lembaga, dan 
Kemitraan dalam 
Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan 
Kebakaran dan 
Penyelamatan Non 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Kerja 
Sama dan Koordinasi antar 
Wilayah Kabupaten/Kota 
dalam Pencegahan, 
Penanggulangan, 
Penyelamatan Kebakaran 
dan Penyelamatan Non 
Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp         15.000.000,00  Rapat Koordinasi 
dengan damkar 
kab/kota yang 
bebatasan dan 
damkar swasta 
yang ada di 
sekitar kab/kota 

  Pelatihan Keluarga 
Tanggap Kebakaran 
Rumah Tangga 

  Jumlah Keluarga yang 
Mengikuti Pelatihan 
Keluarga Tanggap 
kebakaran rumah tangga 

100 
keluarga 

 Rp                                     
-    

Pelatihan Keluarga 
Tanggap Kebakaran 
Rumah Tangga 

  Jumlah Keluarga yang 
Mengikuti Pelatihan 
Keluarga Tanggap 
kebakaran rumah tangga 

100 
keluarga 

 Rp          50.000.000,00  Pelatihan 
keluarga tanggap 
kebakaran 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Inspeksi Peralatan 
Proteksi Kebakaran 

  Persentase Peralatan 
Proteksi Kebakaran Dalam 
Kondisi Baik 

100%  Rp                                     
-    

Inspeksi Peralatan 
Proteksi Kebakaran 

  Persentase Peralatan 
Proteksi Kebakaran Dalam 
Kondisi Baik 

100%  Rp        120.000.000,00    

  Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data Bangunan / 
Gedung / Lingkungan yang 
Dipersyaratkan Harus 
Memiliki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Pendataan Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data Bangunan / 
Gedung / Lingkungan yang 
Dipersyaratkan Harus 
Memiliki Sistem Proteksi 
Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp        100.000.000,00  Pendataan/inspek
si sistem proteksi 
kebakaran 
bangunan di 
wilayah Kota 
Pontianak  

  Pemeriksaan, 
Penilaian dan 
Inspeksi Berkala 
Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran 

 
Jumlah Laporan yang 
Memuat Data Bangunan 
/ Gedung / Lingkungan 
yang Memenuhi Kelaikan 
Standar Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp                                     
-    

Penilaian Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

  Jumlah Dokumen yang 
Memuat Data Bangunan / 
Gedung / Lingkungan yang 
Memenuhi Kelaikan 
Standar Sarana Prasarana 
Proteksi Kebakaran 

1 
dokumen 

 Rp         20.000.000,00  Dokumen 
Kelayakan yang 
hasil inspeksi 

  Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan Kebakaran 

  Persentase Partisipasi 
Masyarakat Dalam Upaya 
Pencegahan Kebakaran 

100%  Rp       129.069.000,00  Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan Kebakaran 

  Persentase Partisipasi 
Masyarakat Dalam Upaya 
Pencegahan Kebakaran 

100%  Rp        164.600.000,00    

  Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Melalui 
Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

  Jumlah Warga Masyarakat 
yang Mendapatkan 
Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Setiap 
Tahunnya 

100 orang  Rp         58.569.000,00  Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Melalui 
Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

  Jumlah Warga Masyarakat 
yang Mendapatkan 
Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Setiap 
Tahunnya 

300 orang  Rp         60.000.000,00  Sosialisasi dan 
edukasi bagi 
relawan damkar di 
kelurahan 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pembentukan dan 
Pembinaan Relawan 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah Desa/ Kelurahan 
yang Terbentuk dan 
Terbina Relawan Pemadam 
Kebakaran pada Lingkup 
Sistem Ketahanan 
Kebakaran Lingkungan 
(SKKL) Setiap Tahunnya 

29 
kelurahan 

 Rp                                     
-    

Pembentukan dan 
Pembinaan Relawan 
Pemadam Kebakaran 

  Jumlah Desa/ Kelurahan 
yang Terbentuk dan 
Terbina Relawan Pemadam 
Kebakaran pada Lingkup 
Sistem Ketahanan 
Kebakaran Lingkungan 
(SKKL) Setiap Tahunnya 

29 
kelurahan 

 Rp          20.000.000,00  pembentukan 
relawan di setiap 
kelurahan di Kota 
Pontianak 

  Dukungan 
Pemberdayaan 
Masyarakat /Relawan 
Pemadam Kebakaran 
Melalui Penyediaan 
Sarana dan PraSarana 

  Jumlah Dokumen yang 
Memuat Jumlah SKKL 
Desa/Kelurahan yang Telah 
Tersedia Dukungan Sapras 
Damkar 

1 
dokumen 

 Rp        70.500.000,00  Dukungan 
Pemberdayaan 
Masyarakat /Relawan 
Pemadam Kebakaran 
Melalui Penyediaan 
Sarana dan PraSarana 

  Jumlah Dokumen yang 
Memuat Jumlah SKKL 
Desa/Kelurahan yang Telah 
Tersedia Dukungan Sapras 
Damkar 

1 
dokumen 

 Rp         84.600.000,00  pemberian sapras 
untuk 
damkar/relawan 
damkar di 
kelurahan 

  PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  PERSENTASE CAPAIAN 
KINERJA PELAKSANAAN 
KEGIATAN PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN    

100%  Rp    7.321.919.802,00  PROGRAM 
PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN 
DAERAH 
KABUPATEN/KOTA 

  PERSENTASE CAPAIAN 
KINERJA PELAKSANAAN 
KEGIATAN PENUNJANG 
URUSAN 
PEMERINTAHAN    

100%  Rp  11.670.178.875,00    

  Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Persentase pelaksanaan 
perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja Perangkat Daerah 

100% Rp         40.000.000,00  Perencanaan, 
Penganggaran, dan 
Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Persentase pelaksanaan 
perencanaan, 
penganggaran dan evaluasi 
kinerja Perangkat Daerah 

100%  Rp         95.000.000,00    

  Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

2 
Dokumen 

 Rp          2.500.000,00  Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Jumlah Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

1 
Dokumen 

 Rp           7.500.000,00  Menyusun 
Dokumen Renja 
2027 
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Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan  Catatan Penting 

Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

Rp           3.000.000,00  Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen RKA-
SKPD dan Laporan Hasil 
Koordinasi Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

 Rp           7.500.000,00  Menyusun RKA 
Murni 2027 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

Rp           3.000.000,00  Koordinasi dan 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Dokumen 
Perubahan RKA-SKPD 

1 
Dokumen 

 Rp           7.500.000,00  Menyusun RKA 
Perubahan 2026 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

  Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerjadan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

2 laporan  Rp          3.000.000,00  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerja dan 
Ikhtisar Realisasi 
Kinerja SKPD 

  Jumlah Laporan Capaian 
Kinerja dan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Capaian Kinerjadan Ikhtisar 
Realisasi Kinerja SKPD 

2 laporan Rp            7.500.000,00  Menyusun LKIP 
2024 
Pengumpulan 
data LPPD 

  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

5 laporan  Rp           3.500.000,00  Evaluasi Kinerja 
Perangkat Daerah 

  Jumlah Laporan Evaluasi 
Kinerja Perangkat Daerah 

2 laporan Rp            7.500.000,00  Menyusun 
Evaluasi Renja 
Triwulan 
Menyusun 
Laporan SKM  

  Penyelenggaraan 
Walidata Pendukung 
Statistik Sektoral 
Daerah 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik 
Sektoral Daerah 

0 
dokumen 

Rp                                     
-    

Penyelenggaraan 
Walidata Pendukung 
Statistik Sektoral 
Daerah 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Penyelenggaraan Walidata 
Pendukung Statistik 
Sektoral Daerah 

1 
dokumen 

 Rp            7.500.000,00  Pengumpulan 
data sektoral 
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Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
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Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pelaksanaan Forum 
Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu 
dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu dalam 
Rangka Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1 
Dokumen 

Rp          25.000.000,00  Pelaksanaan Forum 
Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu 
dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

  Jumlah Berita Acara Hasil 
Forum Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang 
Urusan yang Diampu dalam 
Rangka Penyusunan 
Dokumen Perencanaan 
Perangkat Daerah 

1 
Dokumen 

 Rp         50.000.000,00  Pelaksanaan 
Forum Renja 
Perangkat Daerah 

  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100%  Rp    5.631.545.252,00  Administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi Keuangan 
Perangkat Daerah 

100%  Rp     9.665.364.395,00    

  Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji 
danTunjangan ASN 

59 orang  Rp    5.455.865.252,00  Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

  Jumlah Orang yang 
Menerima Gaji 
danTunjangan ASN 

59 orang  Rp     9.458.644.395,00 Pembayaran Gaji 
dan Tunjangan 
ASN 

  Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
KeuanganSKPD 

12 
Dokumen 

 Rp       172.680.000,00  Pelaksanaan 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Penatausahaan dan 
Pengujian/Verifikasi 
KeuanganSKPD 

12 
Dokumen 

Rp        195.720.000,00  Pembayaran 
Honor Pengelola 
Keuangan  
Pembayaran 
Honor Pengadaan 
Barang dan Jasa 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

5  laporan  Rp          1.000.000,00  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan 
Akhir Tahun SKPD dan 
Laporan Hasil Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
SKPD 

5  laporan Rp           1.000.000,00    
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Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan / Triwulanan / 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan /Semesteran 
SKPD 

4  laporan  Rp         2.000.000,00 Koordinasi dan 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

  Jumlah Laporan Keuangan 
Bulanan / Triwulanan / 
Semesteran SKPD dan 
Laporan Koordinasi 
Penyusunan Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan /Semesteran 
SKPD 

4  laporan Rp          10.000.000,00  Penyusunan 
laporan keuangan 
dan CALK 

  Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  Persentase pengelolaan 
administrasi barang milik 
daerah pada perangkat 
daerah 

100%  Rp          6.000.000,00  Administrasi Barang 
Milik Daerah pada 
Perangkat Daerah 

  Persentase pengelolaan 
administrasi barang milik 
daerah pada perangkat 
daerah 

100%  Rp           6.000.000,00    

  Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

  Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

2 laporan  Rp          6.000.000,00  Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada 
SKPD 

  Jumlah Laporan 
Penatausahaan Barang 
Milik Daerah pada SKPD 

2 laporan Rp            6.000.000,00  Pengelolaan 
Barang Milik 
Daerah  

  Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

100% Rp       143.669.000,00  Administrasi 
Kepegawaian 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

100% Rp        216.950.000,00    

  Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

  Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

2 paket  Rp         98.450.000,00  Pengadaan Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapannya 

  Jumlah Paket Pakaian 
Dinas beserta Atribut 
Kelengkapan 

2 paket  Rp         98.450.000,00  Penyediaan 
Pakaian Dinas 
ASN 
Penyediaan 
Pakaian Kerja 
PJLP 

  Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

  Jumlah Dokumen 
Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 

0  Rp                                     
-    

Pendataan dan 
Pengolahan 
Administrasi 
Kepegawaian 

  Jumlah Dokumen 
Pendataan dan Pengolahan 
Administrasi Kepegawaian 

3 
dokumen 

 Rp         10.000.000,00  Penyusunan 
dokumen Anjab, 
ABK dan Evajab 
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Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
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Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Koordinasi dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Pelaksanaaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

0  Rp                                     
-    

Koordinasi dan 
Pelaksanaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

  Jumlah Dokumen Hasil 
Koordinasi dan 
Pelaksanaaan Sistem 
Informasi Kepegawaian 

1 
dokumen 

 Rp           7.500.000,00  Pelaksanaan 
SIASN 

  Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

  Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

3 orang  Rp        45.219.000,00  Pendidikan dan 
Pelatihan Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi 

  Jumlah Pegawai 
Berdasarkan Tugas dan 
Fungsi yang Mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan 

5 orang Rp        101.000.000,00  Diklat Pegawai  

  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

100% Rp        334.500.000,00  Administrasi Umum 
Perangkat Daerah 

  Persentase pemenuhan 
administrasi kepegawaian 
perangkat daerah 

100% Rp        434.960.000,00    

  Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Peneran
gan Bangunan Kantor 

  Jumlah Paket Komponen 
nstalasi Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

4 paket  Rp          5.500.000,00  Penyediaan Komponen 
InstalasiListrik/Peneran
gan Bangunan Kantor 

  Jumlah Paket Komponen 
nstalasi Listrik/ Penerangan 
Bangunan Kantor yang 
Disediakan 

4 paket Rp         10.000.000,00  Penyediaan 
Komponen Listrik 

  Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

  Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

4 paket  Rp        48.000.000,00  Penyediaan Peralatan 
dan Perlengkapan 
Kantor 

  Jumlah Paket Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

12 paket  Rp          48.000.000,00  Penyediaan Alat 
Tulis Kantor  

  Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

  Jumlah Paket Peralatan 
RumahTangga yang 
Disediakan 

4 paket  Rp        10.000.000,00  Penyediaan Peralatan 
Rumah Tangga 

  Jumlah Paket Peralatan 
RumahTangga yang 
Disediakan 

12 paket  Rp          12.000.000,00  Penyediaan Alat 
Kebersihan dan 
Rumah Tangga 

  Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

  Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

4 paket  Rp         45.000.000,00  Penyediaan Bahan 
Logistik Kantor 

  Jumlah Paket Bahan 
Logistik Kantor yang 
Disediakan 

12 paket Rp          84.960.000,00  Penyediaan 
Makanan dan 
Minuman Rapat 

  Penyediaan  Barang 
Cetakan dan 
Penggandaan 

  Jumlah Paket 
BarangCetakandanPengga
ndaan yang Disediakan 

4 paket  Rp        40.000.000,00  Penyediaan  Barang 
cetakan dan 
Penggandaan 

  Jumlah Paket Barang 
CetakandanPenggandaan 
yang Disediakan 

4 paket Rp          40.000.000,00  Penyediaan 
Spanduk 
Bahan Cetak dan 
Penggandaan 
Kantor 
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Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 
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Kinerja 

Pagu indikatif (Rp) Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan 

Lokasi Indikator kinerja Target 
Capaian 
Kinerja 

Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

  Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

24 
dokumen 

Rp            6.000.000,00  Penyediaan Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-undangan 

  Jumlah Dokumen Bahan 
Bacaan dan Peraturan 
Perundang-Undangan yang 
Disediakan 

12 
dokumen 

 Rp           5.000.000,00  Langganan Koran 

  Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

  Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

1 laporan Rp       100.000.000,00  Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi SKPD 

  Jumlah Laporan 
Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

1 laporan  Rp        150.000.000,00  Rapat dan 
Koordinasi luar 
daerah 

  Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

0  Rp                                     
-    

Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Penatausahaan Arsip 
Dinamis pada SKPD 

1 
dokumen 

Rp            5.000.000,00  Pengelolaan Arsip 
Dinamis 

  Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Dukungan 
PelaksanaanSistemPemeri
ntahanBerbasis Elektronik 
pada SKPD 

12 
dokumen 

Rp          80.000.000,00  Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik 
pada SKPD 

  Jumlah Dokumen 
Dukungan 
PelaksanaanSistemPemeri
ntahanBerbasis Elektronik 
pada SKPD 

12 
dokumen 

 Rp          80.000.000,00  Pengeolaan 
Website dan 
Media Sosial 
Kantor 
Pengelolaan 
SPBE 

  Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

  Jumlah unit barang milik 
daerah yang dibeli 

11 unit Rp       542.500.000,00  Pengadaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintah 
Daerah 

  Jumlah unit barang milik 
daerah yang dibeli 

15 unit Rp         570.000.000,00    

  Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

  Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

1 unit  Rp      440.000.000,00  Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas 
Jabatan 

  Jumlah Unit Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 
yang Disediakan 

1 unit  Rp        440.000.000,00  Pengadaan 
kendaraan roda 4 
jabatan 

  Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Disediakan 

0  Rp                                     
-    

Pengadaan Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Unit Kendaraan 
Dinas Operasional atau 
Lapangan yang Disediakan 

2 unit  Rp         80.000.000,00  Pengadaan 
Kendaraan roda 2  
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Capaian 
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Kebutuhan Dana (Rp) 
 

  Pengadaan Mebel   Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

4 Unit Rp          50.000.000,00  Pengadaan Mebel   Jumlah Paket Mebel yang 
Disediakan 

1 paket Rp          50.000.000,00  Pengadaan meja 
kursi dan meja 
rapat 

  Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

6 unit  Rp        52.500.000,00  Pengadaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah Unit Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Disediakan 

10 unit  Rp         80.000.000,00  Pengadaan 
personal 
computer 

  Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

24 laporan  Rp     175.894.480,00  Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

25 laporan  Rp       200.694.480,00    

  Penyediaan Jasa 
Komunikasi,Sumber 
Daya Air dan Listrik 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 laoran  Rp        80.000.000,00  Penyediaan Jasa 
Komunikasi,Sumber 
Daya Air dan Listrik 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Komunikasi, Sumber Daya 
Air dan Listrik yang 
Disediakan 

12 lapran Rp         80.000.000,00  Langgan listrik, 
telepon, air dan 
internet 

  Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

0  Rp                                     
-    

Penyediaan Jasa 
Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa Peralatan 
dan Perlengkapan Kantor 
yang Disediakan 

1 laporan  Rp         30.000.000,00  Pemasangan jasa 
iklan dan 
videotron 

  Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 laporan  Rp         95.894.480,00  Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum 
Kantor 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Pelayanan Umum Kantor 
yang Disediakan 

12 laporan Rp          90.694.480,00  Pembayaran Gaji 
PJLP 

  Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

72 unit  Rp      447.811.070,00  Pemeliharaan Barang 
Milik Daerah Penunjang 
Urusan Pemerintahan 
Daerah 

  Jumlah Laporan 
Penyediaan Jasa 
Penunjang Urusan 
Pemerintahan Daerah 

84 unit Rp    698.160.000,00    
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  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

16 unit Rp     340.940.000,00  Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak 
dan Perizinan 
Kendaraan Dinas 
Operasional atau 
Lapangan 

  Jumlah Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 
yang Dipelihara dan 
dibayarkan Pajak dan 
Perizinannya 

17 unit  Rp    378.160.000,00  Pemeliharaan 
Kendaraan, 
Service, BBM dan 
Pajaknya 

  Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

55 unit Rp        45.330.000,00  Pemeliharaan Peralatan 
dan Mesin Lainnya 

  Jumlah Peralatan dan 
Mesin Lainnya yang 
Dipelihara 

65 unit  Rp        70.000.000,00  Pemeliharaan 
PC,Printer,AC, 
dan Mesin laiinya 

  Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara / Direhabilitasi 

1 unit  Rp        61.541.070,00  Pemeliharaan/Rehabilit
asi Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Gedung Kantor dan 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara / Direhabilitasi 

1 unit  Rp       200.000.000,00  Pengecatan 
gedung kantor 

  Pemeliharaan / 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara / 
Direhabilitasi 

0  Rp                                     
-    

Pemeliharaan / 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Gedung 
Kantor atau Bangunan 
Lainnya 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Gedung Kantor 
atau Bangunan Lainnya 
yang Dipelihara / 
Direhabilitasi 

1 unit Rp         50.000.000,00  Pemeliharaan 
instalasi listrik 

  Pemeliharaan / 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

0  Rp                                     
-    

Pemeliharaan / 
Rehabilitasi Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya 

  Jumlah Sarana dan 
Prasarana Pendukung 
Gedung Kantor atau 
Bangunan Lainnya yang 
Dipelihara/Direhabilitasi 

0  Rp                                 
-    

  

  TOTAL ANGGARAN  Rp 9.172.717.252,00  TOTAL ANGGARAN     Rp 15.547.100.675,00   
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2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat  

Program dan kegiatan yang disusun dalam Renja ini dimaksudkan untuk 

mendukung arah kebijakan yang telah ditetapkan oleh Pemerintah Daerah, seperti 

yang tertuang dalam Rencana Strategis BPBD Kota Potianak Tahun 2025– 2029. 

BPBD Kota Pontianak menampung usulan program dan kegiatan yang 

diusulkan para pemangku kepentingan, baik dari kelompok masyarakat yang terkait 

langsung dengan pelayanan, organisasi kemasyarakatan, pemadam kebakaran swasta, 

maupun berdasarkan hasil pengumpulan informasi BPBD dari pengamatan di 

lapangan dan melalui pelaksanaan musrenbang kecamatan sebagai Aspirasi 

Masyarakat (ASMAS). Pengajuan usulan ASMAS ke BPBD semakin meningkat 

setiap tahunnya, hal ini menunjukan bahwa masyarakat Kota Pontianak semakin sadar 

akan bencana. Terutama pentingnya pencegahan dan mitigasi bencana. Berikut adalah 

hasil aspirasi masyarakat yang disampaikan melalui musrenbang tahun 2025 dengan 

total 34 usulan : 

Tabel II.4 

Usulan Program dan Kegiatan dari Para Pemangku Kepentingan Tahun 2026 

Kota Pontianak 

No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Program Penanggulangan 
Bencana 

  

Cakupan Pelayanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
terhadap Bencana 

    

Persentase kejadian 
bencana yang 
ditangani dalam 
tingkat waktu 
tanggap (response 
time) 

    

  Kegiatan Pelayanan Informasi 
Rawan Bencana Kabupaten/Kota 

  

Persentase Warga 
Negara yang 
memperoleh 
Layanan Informasi 
Rawan Becana 

    

  Sub Kegiatan Sosialisasi, 
Komunikasi, Informasi dan 
Edukasi (KIE) Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis 
Ancaman Bencana) 

  

Jumlah warga negara 
termasuk kelompok 
rentan di kawasan 
rawan bencana 
bencana 
Kabupaten/Kota yang 
memperoleh 
sosialisasi, 
komunikasi, informasi 
dan edukasi sesuai 
jenis ancaman 
bencana yang ada di 
kawasan tempat 
tinggalnya selama 1 
(satu) tahun 
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No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

1 Sosialisasi dan Edukasi 
Kebencanaan bagi PKK Siantan Hilir 
dan masyarakat Siantan Hilir PKK Siantan Hilir Gg. Teluk 

Betung 3 RW 022, Kota 
Pontianak 

  

30 Orang 

Diakomodir di sub 
kegiatan Sosialisasi dan 
Edukasi Kebencanaan 
dengan volume 30 
Orang  

 2 Sosialisasi komunikasi informasi dan 

edukasi (KIE) Rawan Bencana 

Kabupaten/kota (pelatihan 

pencegahan dan Mitigasi Bencana 

Kabupeten/Kota 

Jl. Bardanadi Komplek 
Tanjungpura Indah, RT/RW : 
006 / 002, Kota Pontianak 

 

30 Orang 

Diakomodir di sub 
kegiatan Sosialisasi dan 
Edukasi Kebencanaan 
dengan volume 30 
Orang 

  Kegiatan Pelayanan Pencegahan 

dan Kesiapsiagaan terhadap 

Bencana 

  

Persentase Warga 
Negara yang 
memperoleh  
Layanan 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan 
Bencana 

 

 

  Sub Kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

  

Jumlah warga 
negara termasuk 
kelompok rentan di 
kawasan rawan 
bencana 
Kabupaten/Kota 
yang mengikuti 
pelatihan 
pencegahan dan 
mitigasi bencana 

 

 

 3 Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi RW.010, Kota Pontianak 

 

20 Orang Diakomodir di sub 
kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 
Mitigasi 

4 Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Gg. Apel 5 - RW.011, Kota 
Pontianak 
 
 
  

20 Orang 
 Diakomodir di sub 
kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 
Mitigasi 

5 
 
 
 
 

Pelatihan pencagahan dan mitigasi 
Bncana Kabupaten / kota ; MPA 
Kelurahan Bansir Darat ( 20 Orang ) 
;  Rp20.000.000 

MPA Kelurahan Bansir Darat 
RT 004 RW 007,  Kota 
Pontianak 

 

20 Orang 
Diakomodir di sub 
kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 
Mitigasi 

 
6 
 
 
 

Diperlukan pelatihan kebencanaan 
untuk 5 orang 

RW.010, Kota Pontianak 

 

5 Orang 
Diakomodir di sub 
kegiatan Pelatihan 
Pencegahan dan 
Mitigasi 

 Sub Kegiatan Gladi Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

 

 

 

 

7 Kegiatan peningkatan pelatihan 
pelayanan dan penanggulangan 
bahaya kebakaran 

Jl. Selat Panjang RW. 21 Kel. 
Siantan Hulu, Kota Pontianak 

 

20 Orang 

Diakomodir di sub 
kegiatan Gladi 
Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
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No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 8 Gladi kesiap siagaan terhadap 
bencana ; MPA Kelurahan Bansir 
Darat ( 20 Orang ) ;  Rp20.000.000 MPA Kelurahan Bansir Darat 

RT 004 RW 007 
, Kota Pontianak 

  

20 Orang 

Diakomodir di sub 
kegiatan Gladi 
Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

  Sub kegiatan Penguatan 
Kapasitas Kawasan   

    

 

 9 Pembentukan dan Pembinaan 
Kelurahan Tangguh Bencana di 
Kelurahan Siantan Hilir 

Kantor Lurah Siantan Hilir Gg. 
Teluk Betung 3 RW 022, Kota 
Pontianak     

Diakomodir 

  PROGRAM PENCEGAHAN, 
PENANGGULANGAN, 
PENYELAMATAN KEBAKARAN 
DAN PENYELAMATAN NON 
KEBAKARAN 

  

Cakupan pelayanan 
pencegahan 
kebakaran 

  

  
 Persentase kejadian 

kebakaran yang 
ditangani dalam 
tingkat waktu 
tanggap (response 
time) 

  Pemberdayaan   Masyarakat   
dalam   Pencegahan 
Kebakaran   

Persentase 
Partisipasi 
Masyarakat Dalam 
Upaya Pencegahan 
Kebakaran 

  

  

 Sub Kegiatan Pemberdayaan 
Masyarakat dalam Pencegahan 
dan Penanggulangan Kebakaran 
Melalui Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

 

Jumlah Warga 
Masyarakat yang 
Mendapatkan 
Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Setiap 
Tahunnya 

 

 

10  Pembinaan Kelurahan Tangguh 
Bencana Iwan Suryadi, Aji Setiawan, 
Herdiansyah, Dumai Faisal, Herdino, 
Sabli, Romi, Candra, Edo, Darwis, 
Ade H, Abang H, Junaidi, 
Sumartono, Ruslan, Maizir, Sy.Sandi 
Riduan, Agus Razali, Sy. Tajudin, 
Dedi Mulyono, syofan syodikin, 
Agung, Masnan, Sandi, Eko Adi, 
Titik,Yudi, Udin, Bahtiar, Andri, 
Supiyan (30Or) (BPBD) 

Kelurahan Mariana Jl. Rajawali , 
Kota Pontianak 

 

30 Orang Rekomendasi OPD 
agar diberikan 
sosialisasi kebakaran 
pemukiman mengingat 
potensi bencana 
tersebut lebih tinggi di 
Kel terkait sehingga di 
akomidir pada sub 
kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Melalui 
Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 

 11 Pelatihan dan pencegahan mitigasi 
Iwan Suryadi, Aji Setiawan, 
Herdiansyah, Dumai Faisal, Herdino, 
Sabli, Romi, Candra, Edo, Darwis, 
Ade H, Abang H, Junaidi, 
Sumartono, Ruslan, Maizir, Sy.Sandi 
Riduan, Agus Razali, Sy. Tajudin, 
Dedi Mulyono, syofan syodikin, 
Agung, Masnan, Sandi, Eko Adi, 
Titik,Yudi, Udin, Bahtiar, Andri, 
Supiyan (30Or) (BPBD) 

Kelurahan Mariana Jl. Rajawali , 
Kota Pontianak 

 

30 Orang 
Usulan yang sama, 
sudah diakomodir di 
sub kegiatan 
Pemberdayaan 
Masyarakat dalam 
Pencegahan dan 
Penanggulangan 
Kebakaran Melalui 
Sosialisasi dan Edukasi 
Masyarakat 
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No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

  Sub Kegiatan Dukungan   
Pemberdayaan   
Masyarakat/Relawan Pemadam 
Kebakaran Melalui Penyediaan 
Sarana dan PraSarana  

Jumlah  Dokumen  
yang  Memuat  
Jumlah  SKKL 
Desa/Kelurahan yang 
Telah Tersedia 
Dukungan 
Sapras Damkar 

 

 

 12 Perlunya Bantuan Mesin Selang 
Pemadam RT. 04 RW. 01 (Pemadam 

PKST), Kota Pontianak Kel. 
Tambelan Sampit 

 

1 paket 
Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

 13 1 Set Alat Pemadam (Mesin Pompa 
Pemadam Kebakaran, Selang 1,5 
inc) Join Fitrah  ; 10.000.000 

Gg. M. Tahar  RT. 
2/RW. 12  Kota Pontianak Kel. 
Bangka Belitung Laut 

 

1 paket 

 Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

 14 efesian dalam mengurangi dampak 
kebakaran 

RW.10,RW.12,RW.08,RW.15 
 
, Kota Pontianak Kel. Sungai 
Beliung 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

 15 RT.002/RW.006, RT.004/RW.006, 
RT.004/RW.001Rw.02,Rw.03,Rw.04, 
Rw.05,Rw.07,Rw.08,Rw.09, Rw.10, 
(10RW) (BPBD) Kelurahan Mariana Jl. Rajawali , 

Kota Pontianak 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

 16 pengadaan peralatan pemadam 
kebakaran 

Jl. Selat Panjang RW. 19 Kel. 
Siantan Hulu, Kota Pontianak 
Kel. Siantan Hulu 

 1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

17  Selang 2in 4 Sambung untuk 
pemadam kebakaran 

Jl. Gusti Situt Mahmud Gg. 
Selat Maluku I RW. 05 Kel. 
Siantan Hulu, Kota Pontianak 
Kel. Siantan Hulu 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

18 Bantuan Peralatan Pemadam 
Kebakaran  1 Paket 

RT.005 - RW.001, Kota 
Pontianak Kel. Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

19 4 tabung pemadam kebakaran 

Jl. Selat Panjang 2 RT. 4 RW. 
37 Kel. Siantan Hulu, Kota 
Pontianak Kel. Siantan Hulu 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 
tabung apar 
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No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

20 Remaja RW 007 (10 orang) 

RW 007, Kota Pontianak Kel. 
Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

21 Gg. Sukapinang, RT.001 

RT.001 - RW.008, Kota 
Pontianak Kel. Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

22 Pengadaan Sarpras Damkar dengan 
target 3 set x 6 

Kel. Siantan Hulu, Kota 
Pontianak 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

23 Mesin dan Selang 

RW.010, Kota Pontianak Kel. 
Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

24 Bantuan Peralatan Pemadam 
Kebakaran  1 Paket 

RW.017, Kota Pontianak Kel. 
Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

25 Bantuan Peralatan Pemadam 
Kebakaran  1 Paket 

RW.027, Kota Pontianak Kel. 
Sungaijawi Luar 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

26 BAntuan Peralatan Pemadam 
Kebakaran 

BPADP Hunter Rt 3 Rw 36, 
Kota Pontianak Kel. Siantan 
Hilir 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

27 Bantuan alat kebakaran 

Rw 10, Kota Pontianak Kel. 
Siantan Hilir 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

28 Pengadaan mesin damkar, selang 
dan apd 2 set 

Jl. Kebangkitan Nasional RT. 01 
RW. 25 Kel. Siantan Hulu, Kota 
Pontianak 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 
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No Program/Kegiatan/Sub 
Kegiatan/Rincian Asmas dan Pokir Lokasi Indikator Kinerja 

Besaran/ 
Volume 

Catatan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

29 Belum terdapat sarana peralatan 
pemadam kebakaran (Selang 1,5 
inch 10 roll, Selang 2,5 inch 5 roll, 
Nozzle 1,5 inch 1 buah, Nozzle 2,5 
inch 1 Buah, Mesin Pompa Damkar, 
Helm Pengaman Pemadam, 
Peralatan Rescue, Radio 
Komunikasi (HT), Mesin Chainsaw) 

Sekretariat Damkar Kelurahan 
Kotabaru di Jl. Kurnia , Kota 
Pontianak Kel. Kota Baru 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

30 Bantuan Tabung Pemadam 
Kebakaran 

RT.002 RW.007, Kota Pontiana 
Kel. Parit Tokaya 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 
tabung apar 

31 1 PAKET (Nosel atau penembak (1), 
Selang uk. 1,5 inch (20 m), Mesin 
Pemadam) GG. RAMADHAN RT 
005 RW 001 

GG. RAMADHAN RT 005 RW 
001, Kota Pontianak Kel. Bansir 
Laut 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

32 1 PAKET (Nosel atau penembak (1), 
Selang uk. 1,5 inch (20 m), Mesin 
Pemadam) 
Jl. Tanjung Harapan RT. 003, RW. 
002 

Jl. Tanjung Harapan RT. 003, 
RW. 002, Kota Pontianak Kel. 
Bansir Laut 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

33 1 PAKET (Nosel atau penembak (1), 
Selang uk. 1,5 inch (20 m), Mesin 
Pemadam) 
Jl. Sepakat 2 RT. 004, RW. 007 

Jl. Sepakat 2 RT. 004, RW. 007  
, Kota Pontianak Kel. Bansir 
Laut 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 

34 Masih Kurangnya Peralatan 
Pemadam Kebakaran / 2 Kelompok 

RW 02 dan RW 08, Kota 
Pontianak Kel. Paritmayor 

 

1 paket 

Diakomodir berupa 1 
paket alat pemadam 
kebakaran di kelurahan 
terkait 
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BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN 

 

 

3.1. Telaahan terhadap Kebijakan Nasional  

 

Telaahan terhadap Kebijakan Nasional merupakan kajian terhadap arah kebijakan dan 

prioritas Pembangunan Nasional yang terkait dengan tugas dan fungsi Badan 

Penanggulangan Bencana Daerah. Tingginya frekuensi bencana yang terjadi di Indonesia 

berikut konsekuensinya, menjadikan aspek kebencanaan demikian penting untuk 

diperhitungkan dalam perencanaan pembangunan Indonesia. Perencanaan Urusan 

Kebencanaan memiliki pedoman penting yang telah diatur  dalam Peraturan Presiden 

Nomor 87 Tahun 2020 tentang Rencana Induk Penanggulangan Bencana (RIPB) Tahun 

2020-2044. Dimana dikatakan bahwa RIPB Tahun 2020-2044 dilaksanakan dalam bentuk 

rencana nasional penanggulangan bencana (RENAS PB) yang menjadi acuan RPB Daerah 

dan merupakan bahan penyusunan RPJMN dan RPJMD. Dimana penyusunan dokumen ini 

dimaksudkan untuk meningkatkan ketangguhan Pemerintah, Pemerintah Daerah, dan 

Masyarakat dalam menghadapi bencana serta mengurangi risiko bencana dalam jangka 

panjang.  

RIPB Tahun 2020-2044 memiliki visi “Mewujudkan Indonesia Tangguh Bencana 

untuk Pembangunan Berkelanjutan”. Tangguh bencana bermakna bahwa Indonesia mampu 

menahan, menyerap, beradaptasi, dan memulihkan diri dari akibat bencana dan perubahan 

iklim secara tepat waktu, efektif, dan efisien. Yang kemudian visi ini dijabarkan melalui 3 

misi yaitu : 

1. Mewujudkan penanggulangan bencana yang tangguh dan berkelanjutan.  

Hal ini dapat dicapai dengan memerkuat peraturan perundang-undangan 

penanggulangan bencana yang efektif dan efisien dan peningkatan sinergi antar 

kementerian/lembaga dan pemangku kepentingan dalam penanggulangan bencana. 

2. Mewujudkan tata kelola penanggulangan bencana yang profesional dan inkusif. 

Hal ini dapat diwujudkan dengan meningkatkan kualitas tata kelola Penanggulangan 

Bencana yang perofesional, transparan dan akuntabel. 

3. Mewujudkan penanganan darurat bencana dan pemulihan pascabencana yang 

prima. 

Hal ini dapat diperkuat dengan meingkatkan penanganan darurat yang cepat dan 

andal, serta pemulihan infrastrutur, pelayanan publik, dan penghidupan masyarakat 

pascabencana yang lebih baik dan aman. 
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Selaras dengan hal tersebut, urusan penanggulangan bencana juga menjadi prioritas 

pembangunan dalam RPJMN, penanggulangan kebencanaan telah ditetapkan sebagai salah 

satu agenda pembangunan nasional yang tertuang dalam Asta Cita. 

RPJMN Tahun 2025-2029 memiliki visi ”Bersama Indonesia Maju, Menuju 

Indonesia Emas 2045” yang dicapai melalui 8 Asta Cita, dimana pada Asta Cita ke-8 

menitikberatkan pada mitigasi dampak lingkungan dengan bunyi ”Memperkuat 

penyelarasan kehidupan yang harmonis dengan lingkungan, alam dan budaya, serta 

peningkatan toleransi antarumat beragama untuk mencapai masyarakat yang adil dan 

makmur”. Maksudnya, kekayaan alam dan budaya yang melimpah merupakan modal dasar 

pembangunan yang perlu dikelola secara berkelanjutan. Pelestarian dan pemanfaatan 

lingkungan harus dilakukan secara bertanggungjawab dengan memastikan kesejahteraan 

antar generasi, serta menanggulangi dampak perubahan iklim dan ancaman bencana. 

Penanggulangan bencana dan peningkatan ketahanan terhadap perubahan iklim harus 

menjadi bagian dari setiap kebijakan pembangunan guna melindungi kehidupan masyarat 

dan menjaga keberlanjutan ekosistem. Perumusan arah kebijakan nasional terkait 

kebencanaan berdasarkan sasaran ke-2 dari Asta Cita ke-8 yaitu ”Terujudnya Resiliensi 

terhadap Bencana dan Perubahan Iklim” adalah Pembangunan berketahanan iklim dan 

Pengelolaan risiko bencana yang efisien dan tepat guna. 

Standar Pelayanan Minimal sub urusan bencana juga menjadi perhatian penting bagi 

BPBD Kota Pontianak dalam menetapkan indikator tujuan, indikator sasaran dan indikator 

program, dan menjadi acuan dalam rangka penyusunan perencanaan tahunan BPBD Kota 

Pontianak. Perencanaan tahunan tersebut disusun dengan memperhatikan unsur integrasi 

dan sinergi sehingga ada keterkaitan antar dokumen perencanaan yang sudah disusun. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja 

Penyusunan Renja BPBD Tahun 2026 mengacu pada Renstra BPBD Kota Pontianak 

Tahun 2025-2029 dan RPJMD Kota Pontianak Tahun 2025-2029. Sebagaimana yang 

tertuang dalam RPJMD Kota Pontianak Tahun 2025-2029 memuat visi pembangunan  

“Kota Pontianak Maju, Sejahtera, Berwawasan Lingkungan Yang Humanis” 

Visi tersebut kemudian didukung oleh 5 misi yaitu : 

1. Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Unggul dan Berdaya Saing. 

2. Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan yang Kolaboratif, Efektif, Inovatif, 

Adaptif, Profesional dan Akuntabel berbasis Teknologi Informasi. 

3. Wilayah Perkotaan Berkelanjutan yang Berwawasan Lingkungan yang Humanis 

Melalui Penyediaan Sarana, Prasarana Dasar dan Utilitas. 

4. Mewujudkan Perekonomian Inklusif, Stabil, Produktif, Kreatif dan Inovatif. 

5. Mewujudkan Kehidupan Masyarakat yang Harmonis, Taat Hukum, Tentram dan 

Tertib untuk Mencapai Ketahanan Sosial dan Budaya. 
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BPBD Kota Pontianak mengampu Misi ke-3 dan Tujuan Kota ke-3 yakni 

Meningkatkan resiliensi terhadap bencana dan perubahan iklim.  

Resiliensi bencana, menurut BNPB adalah kemampuan suatu masyarakat, komunitas, 

atau sistem untuk bertahan dan pulih dari bencana, baik secara fisik, sosial, ekonomi, 

maupun lingkungan. Ini meliputi kemampuan untuk menghadapi dampak bencana, 

mengatasinya dengan kerusakan minimal, dan membangun kembali atau meningkatkan 

status sistem sebelumnya. Dengan kata lain, BNPB melihat resiliensi bencana sebagai suatu 

proses yang berkelanjutan dan komprehensif, yang melibatkan berbagai aspek dan 

partisipasi dari berbagai pihak untuk membangun masyarakat yang lebih tangguh dan 

mampu menghadapi ancaman bencana.  

Untuk mendukung hal tersebut BPBD Kota Pontianak menetapkan Peningkatan 

kapasitas daerah dalam penanggulangan bencana sebagai Tujuan OPD yang dapat diukur 

dengan indikator Indeks Ketahanan Daerah (IKD). Indikator ini mencangkup 7 prioritas 

penanggulangan bencana mulai dari pra bencana, tanggap bencana hingga pasca bencana. 

7 prioritas tesebut adalah : 

1. Penguatan kebijakan dan kelembagaan dengan nilai prioritas  

2. Pengkajian risiko dan perencanaan terpadu 

3. Pengembangan informasi diklat dan logistik  

4. Penanganan tematik kawasan rawan bencana  

5. Peningkatan efektivitas pencegahan dan mitigasi bencana  

6. Perkuatan kesiapsiagaan dan penangana darurat bencana  

7. Pengembangan sistem pemulihan bencana 

Dengan meningkatnya Indeks Kapasitas Daerah Kota Pontianak, berarti Pemerintah 

dan Masyarakat Kota Pontianak memiliki kapasitas ketangguhan dalam menghadapi 

bencana. Dengan begitu risiko dan dampak yang mungkin ditimbulkan apabila terjadi 

bencana menjadi lebih kecil sehingga kerugian dan kerusakan lingkungan akibat bencana 

dapat diminimalkan. Diharapkan Masyarakat Kota Pontianak dapat memiliki rasa aman 

terhadap ancaman bencana yang ada.  

Sesuai Peraturan Wali Kota Pontianak Nomor 2 Tahun 2025 tentang Kedudukan, 

Struktur Organisasi, Tugas Pokok, Fungsi, Uraian Tugas dan Tata Kerja Badan 

Penanggulangan Bencan Daerah Kota Pontianak, BPBD mengampu 2 Sub Urusan dari 

Urusan Ketentraman dan Ketertiban Umum seta Perlindungan Masyarakat yaitu Sub 

Urusan Bencana dan Sub Urusan Kebarakan. Sehingga BPBD Kota Pontianak menetapkan 

sasaran sebagai berikut: 

1. Meningkatnya pencegahan dan mitigasi bencana dan kebakaran dengan indikator 

sasaran : Persentase fasilitasi penanganan pra bencana dan kebakaran; dan 

2. Meningkatnya kesiapsiagaan dan penanganan darurat bencana dan kebakaran dengan 

indikator : Persentase Penyelamatan dan Evakuasi kejadian bencana dan kebakaran 
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yang berhasil ditangani dalam tingkat waktu tanggap (response time). 

Agar lebih mudah keterkaitan Tujuan dan sasaran tersebut dapat dilihat pada tabel 

dibawah ini: 
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TABEL 3.1 

KETERKAITAN (INTERELASI) VISI, MISI, TUJUAN DAN SASARAN RENCANA STRATEGIS TAHUN 2025-2029  

BADAN PENANGGULANGA BENCANA DAERAH KOTA PONTIANAK 

 
 

Visi 

 

Misi 

 

Tujuan Kota 

 

Tujuan  OPD 

 
Sasaran  

OPD 

 
Indikator 

Tujuan/Sasaran 
OPD 

 
Kondisi 

Awal 

Definisi Operasional Target Capaian Kondisi 
Kinerja 

Pada Akhir 
Periode 

Renstra PD 

 

2025 

 

2026 

 

2027 

 

2028 

 

2029 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 

Kota Pontianak 

Maju, Sejahtera, 

Berwawasan 

Lingkungan 

Yang Humanis 

3. Mewujudkan 

Wilayah 

Perkotaan 

Berkelanjutan 

Yang 

Berwawasan 

Lingkungan dan 

Humanis Melalui 

Penyediaan 

Sarana,Prasarana 

Dasar, dan Utilitas 

3.Meningkatkan 

resiliensi terhadap 

bencana dan 

perubahan iklim 

Meningkatkan 

kapasitas daerah dalam 

penanggulangan 

bencana 

 Indeks 

Kapasitas 

Daerah (IKD) 

0.55 Pengukuran ketahanan 

bencana di suatu daerah 

dengan 71 indikator yang 

telah ditetapkan oleh BNPB 

0,55 0,60 0,63 0,66 0,69 0.69 

    Meningkatnya 

pencegahan dan 

mitigasi 

bencana dan 

kebakaran 

Persentase 

fasilitasi 

penanganan 

pra bencana 

dan kebakaran 

 Jumlah kecamatan yang 

mendapat layanan pra  

bencana dan kebakaran 

dibandingkan dengan total 

kecamatan yang ada di Kota 

Pontianak dikali seratus 

persen 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 

    Meningkatnya 

kesiapsiagaan 

dan penanganan 

darurat bencana 

dan kebakaran 

Persentase 

Penyelamatan 

dan Evakuasi 

kejadian 

bencana dan 

kebakaran 

yang berhasil 

ditangani 

dalam tingkat 

 Jumlah layanan 

pemadaman, penyelamatan 

dan evakuasi bencana yang 

berhasil ditangani pada 

tingkat waktu tanggap 
(response time) 

dibandingkan dengan total 

seluruh kejadian bencana 

dan kebakaran 

100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 100 % 
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waktu tanggap 

(response 

time) 

 

Sumber : Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2025-2029
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3.3. Program dan Kegiatan 

Badan Penanggulangan Bencana memiliki tujuan untuk dapat 

Meningkatkan Kapasitas Daerah dalam Penanggulangan Bencana dengan 

Indikator ”Indeks Kapasitas Daerah” yang dapat di hitung dengan cara mengisi 

perangkat penilaian kapasitas daerah yang terdiri dari 7 (tujuh) prioritas yang 

memiliki 71 indikator dengan 284 pertanyaan yang dikeluarkan oleh BNPB. Maka 

perumusan Program dan Kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kota 

Pontianak dilakukan dalam rangka mendukung tujuan dan sasaran strategis 

tersebut yang juga telah tertuang didalam dokumen Renstra. 

Dalam proses penyusunan program dan kegiatan Renja BPBD Kota Pontianak 

Tahun 2026, selain mengacu pada Renstra  BPBD Kota Pontianak periode 2025 – 

2029, penyusunan Program kegiatan maupun indikator program dan kegiatan telah 

disesuaikan dengan SPM (Standar Pelayanan Minimal) Sub Urusan Bencana yang 

ditetapkan melalui Peraturan Menteri Dalam Negeri       Nomor 101 Tahun 2018 

Tentang Standar Teknis Pelayanan Dasar pada Sub-Urusan Bencana Daerah 

Kabupaten/Kota dan SPM Sub Uusan Kebakaran yang ditetapkan melalui 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 114 Tahun 2018 Tentang Standar Teknis 

Pelayanan Dasar pada Standar Pelayanan Minimal Sub-Urusan Kebakaran Daerah 

Kabupaten/Kota. 

Penyusunan Program dan kegiatan juga sudah berpedoman pada Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi, kodefikasi, dan 

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1.15.5-3406 Tahun 2024. Adapun program 

kegiatan dan subkegiatan yang dimaksud meliputi 3 Program, 12 kegiatan dan 52 sub 

kegiatan dengan rincian sebagai berikut: 

TABEL III.2 

Daftar Rencana Aksi dan Sub Kegiatan Pengampu 

Tahun 2026 

No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Penyusunan dokumen 
RENJA 2027 dan RENJA 
Perubahan 

2.500.000 
 

2 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

2 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen RKA-SKPD 

Penyusunan RKA 2027  3.000.000 1 
dokumen 

  

3 Koordinasi dan Penyusunan 
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD 

RKA Perubahan 2026 3.000.000 1 
dokumen 
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No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

4 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Capaian Kinerja dan  
Ikhtisar Realisasi Kinerja 
SKPD 

Penyusunan LKIP  3.000.000 1 laporan Kota 
Pontianak 

  

5 Evaluasi Kinerja Perangkat 
Daerah 

Penyusunan Profil BPBD, 
SKM, SPIP, dan Evaluasi 
Renja triwulan 

3.500.000 5 laporan Kota 
Pontianak 

  

6 Pelaksanaan Forum 
Perangkat Daerah 
Berdasarkan Bidang Urusan 
yang Diampu dalam Rangka 
Penyusunan Dokumen 
Perencanaan Perangkat 
Daerah 

Pelaksanaan Forum RENJA 
2027 

25.000.000 1 Berita 
Acara 

Kota 
Pontianak 

 

7 Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN 

Penyediaan Gaji dan 
Tunjangan ASN BPBD 
selama 12 bulan 

5.455.865.252 59 Orang Kota 
Pontianak 

  

8 Pelaksanaan Penatausahaan 
dan Pengujian/Verifikasi 
Keuangan SKPD 

Pembayaran honorium 
pengelola keuangan, 
honorarium pengadaan 
barang dan jasa, dan 
honorarium pengelola barang 
milik daerah. 

172.680.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

9 Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan Keuangan Akhir 
Tahun SKPD  

Penyusunan Laporan 
Keuangan Akhir Tahun 
(CALK) 

1.000.000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

10 
 
 

Koordinasi dan Penyusunan 
Laporan 
Keuangan Bulanan/ 
Triwulanan/ 
Semesteran SKPD 

Penyusunan Laporan 
Keuangan Triwulanan 

2.000.000 48 
laporan 

Kota 
Pontianak 

 

11 Penatausahaan Barang Milik 
Daerah pada SKPD 

Pelaksanaan Pengelolaan 
BMD dan Pembayaran 
Honorarium Pengurus Barang 

6.000.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

 

12 Pengadaan Pakaian Dinas 
Beserta Atribut 
Kelengkapannya 

Penyediaan pakaian dinas 
bagi ASN BPBD Kota 
Pontianak dan PJLP 

98.450.000 2 Paket Kota 
Pontianak 

  

13 Pendidikan dan Pelatihan 
Pegawai Berdasarkan Tugas 
dan  Fungsi 

Pelaksanaan pelatihan formal 
untuk peningkatan 
kompetensi ASN. 

45.219.000 3 orang Kota 
Pontianak 

  

14 Penyediaan Komponen 
Instalasi Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 

Penyediaan Lampu, Steker, 
Kabel, Terminal dst. 

5.500.000 4 paket  Kota 
Pontianak 

  

15 Penyediaan Peralatan dan 
Perlengkapan Kantor 

Penyediaan ATK 48.000.000 4 paket Kota 
Pontianak 

 

16 Penyediaan Peralatan Rumah 
Tangga 

Penyediaan alat kebersihan 
kantor dan perabotan kantor 

10.000.000 4 paket Kota 
Pontianak 

 

17 Penyediaan Bahan Logistik 
Kantor 

Penyediaan Makan Minum 
Rapat  

45.000.000 4 paket  Kota 
Pontianak 
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No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

18 Penyediaan Barang Cetakan 
dan Penggandaan 

Penyediaan Bahan Cetak 
(Kop Surat, Amplop, NCR, 
Lembar Disposisi dan 
Fotocopy) 

40.000.000 4 paket Kota 
Pontianak 

 

19 Penyediaan Bahan Bacaan 
dan Peraturan Perundang- 
undangan 

Langganan Koran 6.000.000 24 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

20 
 

Penyelenggaraan Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi 
SKPD 

RAKORNAS Kebencanaan 
pada Triwulan I. 

100.000.000 laporan Luar 
Daerah 

  

RAKOR Peringatan Bulan 
PRB (Pengurangan Risiko 
Bencana) 

 Luar 
Daerah 

  

Koordinasi dan Konsultasi 
Lain. 

 Luar 
Daerah 

  

21 Dukungan Pelaksanaan 
Sistem Pemerintahan 
Berbasis Elektronik pada 
SKPD 

Pembayaran Honorarium 
Operator SPBE 

80.000.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

Operasional Website BPBD 
(Honorarium Tim Web dan 
artikel) 

12 bulan Kota 
Pontianak 

  

22 
Pengadaan Kendaraan 
Perorangan Dinas atau 
Kendaraan Dinas Jabatan 

Pengadaan Mobil Dinas 
Eselon 2 440.000.000 

1 unit Kota 
Pontianak 

 

23 Pengadaan Mebel 

Pengadaan 1 set meja rapat 
dan meja dan kursi kerja untuk 
staf 

50.000.000 

4 unit Kota 
Pontianak 

 

24 
Pengadaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Pengadaan PC  

52.500.000 

6 unit Kota 
Pontianak 

 

25 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
Sumber Daya Air dan Listrik 

Pembayaran Listrik, Air, 
Telepon dan Internet. 

80.000.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

26 Penyediaan Jasa Pelayanan 
Umum Kantor 

• Pembayaran Gaji PJLP 
• Penyaran Iuran BPJS PJLP 
dan Relawan 
Penanggulangan Bencana 

95.894.480 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

27 Penyediaan Jasa 
Pemeliharaan, Biaya 
Pemeliharaan, Pajak, dan 
Perizinan Kendaraan Dinas 
Operasional atau Lapangan 

Pembayaran Service, BBM 
dan Pajak Kendaraan Roda 6, 
Roda 4, Roda 2 dan 
Speedboat.  

340.940.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

28 Pemeliharaan Peralatan dan 
Mesin Lainnya 

Pemeliharaan AC, Personal 
Komputer dan Peralatannya. 

45.330.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

29 Pemeliharaan/Rehabilitasi 
Gedung Kantor dan 
Bangunan  Lainnya 

Rehabilitasi Gedung Kantor. 61.541.070 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

30 Sosialisasi, Komunikasi, 
Informasi dan Edukasi (KIE) 
Rawan Bencana 
Kabupaten/Kota (Per Jenis 
Bencana) 

• Sosialisasi tatap muka 
dengan penduduk di daerah 
rawan bencana 
• Sosialisasi melalui media 
sosial dan wahana multimedia 
• Penyediaan dan 
pemasangan rambu evakuasi 
dan papan informasi publik 

36.395.600 120 
orang 

Kota 
Pontianak 
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No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

31 Penyediaan Peralatan 
Perlindungan dan 
Kesiapsiagaan terhadap 
Bencana 

• Penyediaan peralatan 
penyelamatan diri (APD 
pelindung api) dan 
kelengkapannya 

50.000.000 10 unit Kota 
Pontianak 

  

32 Gladi Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 

• Simulasi dalam ruang (table 
top exercise)  
• Gladi lapang  

40.305.600 100 
orang 

Kota 
Pontianak 

  

33 Penguata Kapasitas Kawasan 
untuk Pencegahan dan   
Kesiapsiagaan  

• Pembentukan kelurahan 
tangguh bencana 

50.394.000 1 
kawasan 

Kota 
Pontianak 

 

34 Pengembangan Kapasitas 
Tim Reaksi Cepat (TRC) 
Bencana Kabupaten/Kota  

•Pelatihan Penyelamatan bagi 
ASN dan Relawan 
Penanggulangan Bencana  

61.165.000 40 orang Kota 
Pontianak 

 

35 Penyusunan Rencana 
Kontijensi 

• Penyediaan tenaga 
ahli/penunjukan pihak ketiga 
yang kompeten dalam 
penyusunan dokumen 
RENKON  
• Diskusi publik terhadap 
dokumen RENKON 
• Penetapan/legalisasi 
dokumen RENKON 

120.000.000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

36 Pengendalian Operasi dan 
Penyediaan Sarana 
Prasarana Kesiapsiagaan 
Terhadap Bencana 
Kabupaten/Kota 

• Koordinasi teknis 
pemantapan kesiapsiagaan 
terhadap bencana 
• Penyediaan sarana 
prasarana operasional 
kesiapsiagaan bencana 
• Penyediaan sarana 
prasarana berupa alat 
komunikasi dan sistem 
peringatan dini kebencanaan 
berbasis masyarakat 

5.000.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

37 Pelatihan Pencegahan dan 
Mitigasi Bencana 
Kabupaten/Kota 

• Pelatihan penanggulangan 
bencana bagi aparatur 
• Pelatihan penanggulangan 
bencana bagi warga negara 

38.822.000 1 
kawasan 

Kota 
Pontianak 

  

38 Respon Cepat Darurat 
Bencana Kabupaten/Kota 

• Piket dan patroli ASN dan 
Relawan PB  
• Penyediaan dokumen kaji 
cepat  
• Penetapan status darurat 
bencana 
 

393.732.500 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

39 Pencarian, Pertolongan dan 
Evakuasi  Korban Bencana 
Kabupaten/Kota 

• Koordinasi pembagian 
wilayah 
pencarian/pertolongan dan 
evakuasi korban bencana 
• Penyediaan srana dan 
prasarana pertolongan dan 
evakuasi dan pembuatan jalur 
pertolongan dan evakuasi  
• Operator penyelamatan 
melalui pencarian, 
pertolongan dan evakuasi 
korban bencana 
• Laporan akhir pertolongan, 
penyelamatan, evakuasi 
korban dan dampak bencana 

488.112.750 12 bulan Kota 
Pontianak 

 (sesuai 
laporan 
kejadian) 
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No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

40 Penyediaan Logistik 
Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban Bencana  

Penyediaan logistik 
kebutuhan dasar bagi korban 
bencana sesuai hasil kaji 
cepat 

115.801.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

 (sesuai 
laporan 
kejadian) 

41 Aktivasi Sistem Komando 
Penanganan Darurat 
Bencana  

Koordinasi teknis 
pelaksanaan lapangan dalam 
penanganan darurat bencana 
(aktivasi posko tanggap 
darurat) 

9.250.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

42 Pencegahan Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penyusunan Dokumen NSPM 
Pencegahan/Penanggulangan 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kot 

5.000.000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

 

43 Pemadaman dan 
Pengendalian Kebakaran 
dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

 Piket petugas DAMKAR 

 Pemadaman Kejadian 
Kebakaran  

 

20.000.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

44 Penyelamatan  dan  Evakuasi  
Korban  Kebakaran dan Non 
Kebakaran 

 Evakuasi Sarang Lebah 

 Pengamanan, 
Penyelamatan dan Evakuasi 
Korban 

 

178..800.000 12 bulan Kota 
Pontianak 

  

45 Penanganan Bahan 
Berbahaya dan Beracun 
Kebakaran dalam Daerah 
Kabupaten/Kota 

Penyusunan Dokumen Hasil 
Pelaksanaan Kegiatan 
Pengendalian Bahan 
Berbahaya dan 
Beracun(B3)dan Penanganan 
Kebakaran yang Disebabkan 
B3 

5.000.000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

46 Standarisasi Sarana dan 
Prasarana 
Pencegahan,Penanggulangan 
Kebakaran dan Alat 
Pelindung Diri 

Dokumen Hasil Pelaksanaan 
Kegiatan Standarisasi Sarana 
dan Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Alat Pelindung Diri 
Secara Berkala (Setiap 
Tahun), Sah, dan Legal 

4.950.0000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

 

47 Penyusunan Kajian Rencana 
Induk Sistem 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Penyelamatan (RISPKP) 

Penyusunan Dokumen 
Rencana Induk Sistem 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Penyelamatan (RISPKP) 

250.000.000 1 
dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

48 Pengadaan Sarana dan 
Prasarana Pencegahan, 
Penanggulangan Kebakaran 
dan Alat Pelindung Diri 

Pengadaan Breathing 
Aparatus 

27.000.000 2 unit Kota 
Pontianak 

  

49 Pemeriksaan, Penilaian dan 
Inspeksi Berkala Sarana 
Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

Jumlah Laporan yang 
Memuat Data Bangunan / 
Gedung / Lingkungan yang 
Memenuhi Kelaikan Standar 
Sarana Prasarana Proteksi 
Kebakaran 

5.000.000 1 laporan Kota 
Pontianak 
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No Sub Kegiatan Rencana Aksi Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

50 Pemberdayaan Masyarakat  
dalam  Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 
Melalui Sosialisasi dan 
Edukasi Masyarakat 

Sosialisasi dan Edukasi 
Pencegahan dan 
Penanggulangan Kebakaran 
kepada Masyarakat 

58.569.000 100 
Orang 

Kota 
Pontianak 

 

51 Dukungan   Pemberdayaan   
Masyarakat/Relawan 
Pemadam Kebakaran Melalui 
Penyediaan Sarana dan 
PraSarana 

Penyediaan Sarana dan 

Prasarana untuk Yayasan 

DAMKAR 

137.500.000 1 
Dokumen 

Kota 
Pontianak 

  

 

3.4 Rencana Proyek Strategis pada Pelaksanaan RENJA 2026 

Penetapan proyek strategis dibawah ini sesuai dengan program prioritas Wali Kota 

Pontianak pada misi ke-3 dan tujuan ke-2 yakni Meningkatkan Resiliensi terhadap Bencana dan 

Perubahan Iklim. Program ini bertujuan mempersiapkan setiap kelurahan agar lebih tanggap 

dalam menghadapi bencana alam seperti banjir atau kebakaran. Pemerintah akan memberikan 

pelatihan evakuasi dan menyediakan peralatan darurat di setiap kelurahan agar warga siap 

menghadapi bencana dengan cepat dan aman. 

TABEL III.3 

Daftar Proyek Strategis dan Sub Kegiatan Pengampu 

Tahun 2026 

No Sub Kegiatan Proyek Strategis Anggaran Volume Lokasi Keterangan 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) 

1 Penguatan Kapasitas 
Kawasan untuk 
Pencegahan dan 
Kesiapsiagaan Bencana 

Progam Kelurahan 
Tangguh Bencana 

50.394.000 1 
Kawasan 

 
Merupakan program prioritas 
Wali Kota Pontianak 
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BAB IV 

RENCANA KERJA DAN PENDANAAN 

 

1.1 Rencana Kerja  

Mengacu pada tujuan, sasaran, dan strategi untuk mewujudkan sasaran kinerja 

organisasi dan indikator sebagai tolok ukur keberhasilan, maka BPBD Kota Pontianak 

menetapkan Rencana Program, Kegiatan, sub kegiatan Tahun Anggaran 2026 beserta 

indikator dan target sebagaimana tercantum pada Tabel IV.1 berikut ini : 
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Tabel IV. I 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Tahun 2026 dan Prakiraan Maju Tahun 2027 

Kota Pontianak 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 

            BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH 9.424.537.252,00   8.564.375.252,00   

  1         URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG BERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR 9.424.537.252,00             8.564.375.252,00   

  1 0

5 

      URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG KETENTERAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 

SERTA PERLINDUNGAN MASYARAKAT 

9.424.537.252,00             8.564.375.252,00   

1 1 0

5 

0

1 

    PROGRAM 

PENUNJANG 

URUSAN 

PEMERINTAH

AN DAERAH 

KABUPATEN/

KOTA 

Persentase 

Capaian Kinerja 

Pelaksanaan 

Kegiatan 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

-     100 

Persen 

7.323.739.802,00           - 6.892.065.252,00   
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
  Perencanaan, 

Penganggara

n, dan 

Evaluasi 

Kinerja 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

pelaksanaan 

perencanaan, 

penganggaran dan 

evaluasi kinerja 

Perangkat Daerah 

-     100 

Persen 

15.000.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 35.000.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
00

01 

Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 

              Jumlah Dokumen 

Perencanaan 

Perangkat Daerah  

      2 

Dokumen 

2.500.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   5.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
00

02 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 

              Jumlah Dokumen 

RKA-SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen RKA-

SKPD 

      1 

Dokumen 

3.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
00

03 

Koordinasi dan Penyusunan Dokumen Perubahan RKA-SKPD 

              Jumlah Dokumen 

Perubahan RKA-

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan 

Dokumen 

Perubahan RKA-

SKPD 

      1 

Dokumen 

3.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
00

06 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

              Jumlah Laporan 

Capaian Kinerja 

dan Ikhtisar 

Realisasi Kinerja 

SKPD dan Laporan 

Hasil Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Capaian 

Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi 

Kinerja SKPD 

      10 

Laporan 

3.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

1 
00

07 

Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 

              Jumlah Laporan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

      5 

Laporan 

3.500.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

2 
  Administrasi 

Keuangan 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

pemenuhan 

administrasi 

Keuangan 

Perangkat Daerah 

-     100 

Persen 

5.636.545.252,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 5.658.365.252,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

2 
00

01 

Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

              Jumlah Orang 

yang Menerima 

Gaji dan 

Tunjangan ASN 

      59 

Orang/bu

lan 

5.455.865.252,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD), 

DANA 

ALOKASI 

UMUM 

(DAU) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   5.455.865.252,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

2 
00

03 

Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Dokumen 

Penatausahaan 

dan 

Pengujian/Verifika

si Keuangan SKPD 

      12 

Dokumen 

177.680.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   185.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

2 
00

05 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

              Jumlah Laporan 

Keuangan Akhir 

Tahun SKPD dan 

Laporan Hasil 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

      5 

Laporan 

1.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-8 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

2 
00

07 

Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD 

              Jumlah Laporan 

Keuangan 

Bulanan/ 

Triwulanan/ 

Semesteran SKPD 

dan Laporan 

Koordinasi 

Penyusunan 

Laporan Keuangan 

Bulanan/Triwulan

an/Semesteran 

SKPD 

      48 

Laporan 

2.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   10.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

3 
  Administrasi 

Barang Milik 

Daerah pada 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

pengelolaan 

administrasi 

barang milik 

daerah pada 

perangkat daerah 

-     100 

Persen 

6.000.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 7.500.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

3 
00

06 

Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Laporan 

Penatausahaan 

Barang Milik 

Daerah pada SKPD 

      10 

Laporan 

6.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   7.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

5 
  Administrasi 

Kepegawaian 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

pemenuhan 

administrasi 

kepegawaian 

perangkat daerah 

-     100 

Persen 

143.669.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 181.200.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

5 
00

02 

Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 



IV-10 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Paket 

Pakaian Dinas 

beserta Atribut 

Kelengkapan 

      2 Paket 98.450.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   106.200.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

5 
00

09 

Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas dan Fungsi 

              Jumlah Pegawai 

Berdasarkan 

Tugas dan Fungsi 

yang Mengikuti 

Pendidikan dan 

Pelatihan  

      3 Orang 45.219.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   75.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-11 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
  Administrasi 

Umum 

Perangkat 

Daerah 

Persentase 

pemenuhan 

administrasi 

umum perangkat 

daerah 

-     100 

Persen 

354.500.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 380.000.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

01 

Penyediaan Komponen Instalasi 

 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

              Jumlah Paket 

Komponen 

Instalasi 

Listrik/Peneranga

n Bangunan 

Kantor yang 

Disediakan 

      1 Paket 5.500.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   10.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

02 

Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 



IV-12 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Paket 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

      4 Paket 48.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   45.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

03 

Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 

              Jumlah Paket 

Peralatan Rumah 

Tangga yang 

Disediakan 

      4 Paket 10.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   15.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-13 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

04 

Penyediaan Bahan Logistik Kantor 

              Jumlah Paket 

Bahan Logistik 

Kantor yang 

Disediakan 

      4 Paket 45.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   75.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

05 

Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 

              Jumlah Paket 

Barang Cetakan 

dan Penggandaan 

yang Disediakan 

      4 Paket 40.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   45.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

06 

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 



IV-14 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Dokumen 

Bahan Bacaan dan 

Peraturan 

Perundang-

Undangan yang 

Disediakan 

      24 

Dokumen 

6.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   10.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

09 

Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

              Jumlah Laporan 

Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi 

dan Konsultasi 

SKPD 

      1 

Laporan 

100.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   80.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

6 
00

11 

Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik pada SKPD 



IV-15 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Dokumen 

Dukungan 

Pelaksanaan 

Sistem 

Pemerintahan 

Berbasis 

Elektronik pada 

SKPD 

      12 

Dokumen 

100.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   100.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

7 
  Pengadaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintah 

Daerah 

Jumlah unit 

barang milik 

daerah yang dibeli 

-     11 Unit 542.500.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 85.000.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

7 
00

01 

Pengadaan Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 



IV-16 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Unit 

Kendaraan 

Perorangan Dinas 

atau Kendaraan 

Dinas Jabatan 

yang Disediakan 

      1 Unit 440.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

7 
00

05 

Pengadaan Mebel 

              Jumlah Paket 

Mebel yang 

Disediakan 

      4 Unit 50.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   50.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

7 
00

06 

Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 



IV-17 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Unit 

Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

yang Disediakan 

      6 Unit 52.500.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   35.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

8 
  Penyediaan 

Jasa 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Daerah 

-     24 

Laporan 

183.714.480,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 195.000.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

8 

00

02 
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 



IV-18 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Komunikasi, 

Sumber Daya Air 

dan Listrik yang 

Disediakan 

      12 

Laporan 

80.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   85.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

8 

00

03 
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 

              Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Peralatan dan 

Perlengkapan 

Kantor yang 

Disediakan 

      1 

Laporan 

6.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-19 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

1 

2.0

8 

00

04 
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 

              Jumlah Laporan 

Penyediaan Jasa 

Pelayanan Umum 

Kantor yang 

Disediakan 

      12 

Laporan 

97.714.480,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   110.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

9 

  Pemeliharaan 

Barang Milik 

Daerah 

Penunjang 

Urusan 

Pemerintaha

n Daerah 

Jumlah barang 

milik daerah yang 

dilakukan 

pemeliharaan 

-     72 Unit 441.811.070,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD - 350.000.000,00   

  1 0

5 

0

1 

2.0

9 

00

02 
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 



IV-20 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Kendaraan 

Dinas Operasional 

atau Lapangan 

yang Dipelihara 

dan dibayarkan 

Pajak dan 

Perizinannya 

      16 Unit 340.940.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   300.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

9 

00

06 
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 

              Jumlah Peralatan 

dan Mesin 

Lainnya yang 

Dipelihara  

      55 Unit 45.330.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

1 

2.0

9 

00

09 
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 



IV-21 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Gedung 

Kantor dan 

Bangunan Lainnya 

yang 

Dipelihara/Direha

bilitasi 

      1 Unit 55.541.070,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

OPD   50.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

2 1 0

5 

0

3 

    PROGRAM 

PENANGGUL

ANGAN 

BENCANA 

Cakupan 

pelayanan 

pencegahan dan 

kesiapsiagaan 

terhadap bencana 

Persentase 

kejadian bencana 

yang ditanangi 

dalam tingkat 

waktu tanggap 

(response time) 

-     0,21 % 

 

 

 

100 % 

1.408.978.450,00           - 1.247.310.000,00   



IV-22 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

3 

2.0

1 

  Pelayanan 

Informasi 

Rawan 

Bencana 

Kabupaten/K

ota 

Persentase Warga 

Negara yang 

Memperoleh 

Layanan Informasi 

Rawan Bencana  

-     100 % 36.395.600,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 34.425.000,00   

  1 0

5 

0

3 

2.0

1 

00

07 
Sosialisasi, Komunikasi, Informasi dan Edukasi (KIE) Rawan Bencana Kabupaten/Kota (Per Jenis Ancaman Bencana)  

              Jumlah warga 

negara termasuk 

kelompok rentan 

di kawasan rawan 

bencana bencana 

Kabupaten/Kota 

yang memperoleh 

sosialisasi, 

komunikasi, 

informasi dan 

edukasi sesuai 

jenis ancaman 

bencana yang ada 

di kawasan 

tempat tinggalnya 

selama 1 (satu) 

tahun 

      100 

Orang 

36.395.600,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  34.425.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-23 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

  Pelayanan 

Pencegahan 

dan 

Kesiapsiagaa

n Terhadap 

Bencana 

Persentase Warga 

Negara yang 

memperoleh  

Layanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Bencana 

Persentase Warga 

Negara yang 

memperoleh  

Layanan 

Pencegahan dan 

Kesiapsiagaan 

Bencana 

-     100 % 

100 

Persen 

365.686.600,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 342.885.000,00   

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

15 
Penyediaan Peralatan Perlindungan dan Kesiapsiagaan Terhadap Bencana kabupaten/kota 

              Jumlah Peralatan 

Penyelamatan Diri 

bagi Individu 

Warga Negara, 

Keluarga, maupun 

Petugas sesuai 

dengan jenis 

ancaman bencana 

di kawasan 

tempat tinggalnya 

      10 Unit 50.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  65.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

18 
Gladi Kesiapsiagaan Terhadap Bencana kabupaten/kota 



IV-24 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah warga 

negara yang 

mengikuti gladi 

kesiapsiagaan 

untuk menguji 

efektivitas SOP 

dan keberfungsian 

sarana prasarana 

dalam 

pengendalian 

operasi 

penanganan 

darurat bencana 

(per jenis 

ancaman) 

Kabupaten/Kota 

      100 

Orang 

40.305.600,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  35.885.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

20 
Penguatan Kapasitas Kawasan untuk Pencegahan dan Kesiapsiagaan Bencana 



IV-25 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah kawasan 

rawan bencana 

(per jenis 

ancaman 

bencana) 

dan/atau 

kawasan-kawasan 

strategis 

Kabupaten/Kota 

yang memiliki 

mekanisme dan 

prosedur tetap 

kesiapsiagaan 

menghadapi 

bencana 

      1 

Kawasan 

50.394.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  43.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

21 
Pengembangan Kapasitas Tim Reaksi Cepat (TRC) Bencana Kabupaten/Kota 

              Jumlah personil 

Tim Reaksi Cepat 

Penanggulangan 

Bencana (TRC PB) 

Kabupaten/Kota 

yang berasal dari 

lintas sektor yang 

memiliki 

kompetensi untuk 

penanganan awal 

darurat bencana 

      25 Orang 61.165.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  43.500.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-26 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

22 
Penyusunan Rencana Kontijensi Kabupaten/Kota 

              Jumlah Dokumen 

Rencana 

Kontijensi 

Kabupaten/Kota 

(per jenis 

ancaman 

bencana) sampai 

dengan 

dinyatakan 

sah/legal paling 

lama dalam 1 

(satu) tahun 

      1 

Dokumen 

120.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  125.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

26 
Pengendalian Operasi dan Penyediaan Sarana Prasarana Kesiapsiagaan Terhadap Bencana Kabupaten/Kota 



IV-27 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah laporan 

layanan pusat 

pengendalian 

operasi 

(pusdalops) 

dengan Maklumat 

Pelayanan yang 

sah dan legal 

sesuai dengan 

jenis ancaman 

bencana yang ada 

di kawasan 

tempat tinggalnya 

      1 laporan 5.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

2 

00

28 
Pelatihan Pencegahan dan Mitigasi Bencana Kabupaten/Kota 

              Jumlah warga 

negara termasuk 

kelompok rentan 

di kawasan rawan 

bencana 

Kabupaten/Kota 

yang mengikuti 

pelatihan 

pencegahan dan 

mitigasi bencana 

      1 

Kawasan 

38.822.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  30.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-28 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

3 

2.0

3 

  Pelayanan 

Penyelamata

n dan 

Evakuasi 

Korban 

Bencana 

Persentase warga 

Negara yang 

Mendapat 

Layanan Tanggap 

Bencana 

-     100 % 1.006.896.250,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 870.000.000,00   

  1 0

5 

0

3 

2.0

3 

00

02 
Respon Cepat Darurat Bencana Kabupaten/Kota 

              Jumlah Dokumen 

SK Penetapan 

Status Darurat 

Bencana dan 

SKPDB yang 

Ditetapkan Paling 

Lama 1x24 Jam 

berdasarkan Hasil 

Dokumen Laporan 

Kaji Cepat 

      1 

Dokumen 

393.732.500,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  350.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-29 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

  1 0

5 

0

3 

2.0

3 

00

03 
Pencarian, Pertolongan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota 

              Jumlah Korban 

yang Berhasil 

Ditemukan, 

Ditolong, dan 

Dievakuasi Per 

Jenis Kejadian 

Bencana 

      100 

Orang 

488.112.750,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  400.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

3 

00

09 
Penyediaan Logistik Penyelamatan dan Evakuasi Korban Bencana Kabupaten/Kota 



IV-30 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Korban 

Bencana yang 

Mendapatkan 

Distribusi Logistik 

Penyelamatan dan 

Evakuasi Korban 

Bencana 

      200 

Orang 

115.801.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  110.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

3 

2.0

3 

00

12 
Aktivasi Sistem Komando Penanganan Darurat Bencana 

              Jumlah Laporan 

Pelaksanaan 

Aktivasi Sistem 

Komando 

Penanganan 

Darurat Bencana 

Kanupaten/Kota 

      1 

Laporan 

9.250.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  10.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 



IV-31 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

3 1 0

5 

0

4 

    PROGRAM 

PENCEGAHA

N, 

PENANGGUL

ANGAN, 

PENYELAMAT

AN 

KEBAKARAN 

DAN 

PENYELAMAT

AN NON 

KEBAKARAN 

Cakupan 

pelayanan 

pencegahan 

kebakaran; 

Persentase 

pelayanan 

penyelamatan 

dan evakuasi 

korban kebakaran 

dan non 

kebakaran;  

-     100 ; 100  691.819.000,00           - 425.000.000,00   

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

  Pencegahan, 

Pengendalian

, 

Pemadaman, 

Penyelamata

n, dan 

Penanganan 

Bahan 

Berbahaya 

dan Beracun 

Kebakaran 

dalam 

Daerah 

Kabupaten/K

ota 

Persentase 

Kegiatan 

Pencegahan, 

Pengendalian, 

Pemadaman, 

Penyelamatan dan 

Penanganan 

bahan Berbahaya 

dan Beracun 

Kebakaran dalam 

Daerah Kab/Kota   

-     100 

Persen 

490.750.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 270.000.000,00   

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

01 
Pencegahan Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota 



IV-32 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Dokumen 

NSPM 

Pencegahan/Pena

nggulangan 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

Setiap Tahunnya 

      1 

Dokumen 

5.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

02 
Pemadaman dan Pengendalian Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota 

              Jumlah Laporan 

Hasil Pelaksanaan 

Kegiatan 

Kesiapsiagaan 

Petugas Piket dan 

Pemadaman 

Kebakaran dalam 

Daerah 

Kabupaten/Kota 

      12 

Laporan 

178.800.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  175.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

03 
Penyelamatan dan Evakuasi Korban Kebakaran dan Non Kebakaran 



IV-33 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Dokumen 

Hasil Pelaksanaan 

Kegiatan 

Kesiapsiagaan 

Petugas Piket dan 

Penyelamatan/Ev

akuasi Saat 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Non Kebakaran 

      12 

Dokumen 

20.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

04 
Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran dalam Daerah Kabupaten/Kota 

              Jumlah Dokumen 

Hasil Pelaksanaan 

Kegiatan 

Pengendalian 

Bahan Berbahaya 

dan Beracun (B3) 

dan Penanganan 

Kebakaran yang 

Disebabkan B3 

dalam Daerah 

Kabupaten/Kota 

      1 

Dokumen 

5.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  20.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

05 
Standarisasi Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri  

              Jumlah Dokumen 

Hasil Pelaksanaan 

Kegiatan 

      1 

Dokumen 

4.950.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

PENDAPA

TAN ASLI 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Masyar

akat 

  25.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 



IV-34 

 

N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

Standarisasi 

Sarana dan 

Prasarana 

Pencegahan, 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri 

Secara Berkala 

(Setiap Tahun), 

Sah, dan Legal 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

DAERAH 

(PAD) 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

13 
Penyusunan Kajian Rencana Induk Sistem Penanggulangan Kebakaran dan Penyelamatan (RISPKP) 

              Jumlah Dokumen 

Kajian Rencana 

Induk Sistem 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Penyelamatan 

(RISPKP) 

      1 

Dokumen 

250.000.000,00 Semua 

Kota/Kab

, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

- Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

1 

00

17 
Pengadaan Sarana dan Prasarana Pencegahan, Penanggulangan Kebakaran dan Alat Pelindung Diri  
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Sarana 

dan Prasarana 

Untuk 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran dan 

Alat Pelindung Diri 

yang Sah dan 

Legal Sesuai 

Standar Teknis 

Terkait 

      2 Unit 27.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  50.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

2 

  Inspeksi 

Peralatan 

Proteksi 

Kebakaran 

Persentase 

Peralatan Proteksi 

Kebakaran Dalam 

Kondisi Baik 

-     100 

Persen 

5.000.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 0,00   

  1 0

5 

0

4 

2.0

2 

00

05 
Pemeriksaan, Penilaian dan Inspeksi Berkala Sarana Prasarana Proteksi Kebakaran 
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Laporan 

yang Memuat 

Data 

Bangunan/Gedun

g/Lingkungan 

yang Memenuhi 

Kelaikan Standar 

Sarana Prasarana 

Proteksi 

Kebakaran 

      1 

Laporan 

5.000.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  0,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

4 

  Pemberdayaa

n Masyarakat 

dalam 

Pencegahan 

Kebakaran 

Persentase 

Partisipasi 

Masyarakat 

Dalam Upaya 

Pencegahan 

Kebakaran 

-     100 

Persen 

196.069.000,00     Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

- 155.000.000,00   

  1 0

5 

0

4 

2.0

4 

00

01 
Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan dan Penanggulangan Kebakaran Melalui Sosialisasi dan Edukasi Masyarakat  
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N

o 
Kode 

Urusan / 

Bidang 

Urusan / 

Program / 

Kegiatan / 

Sub Kegiatan 

Indikator Program 

/ Kegiatan / Sub 

Kegiatan 

Target  

Akhir 

Periode 

Renstra 

OPD 

Realisa

si 

Capaia

n 

RENJA 

OPD 

Tahun 

2024 

Prakiraan 

Capaian 

Target 

RENJA OPD 

Tahun 2025 

Capaian Kinerja Dan Kerangka Pendanaan 
Kelompok 

Sasaran 

Prakiraan Maju Rencana 

Tahun 2027 

Perangkat 

Daerah 

Penanggung 

Jawab 

Target 

2026 
Pagu Indikatif (Rp) Lokasi 

Sumber 

Dana 

Prioritas  Target Pagu Indikatif (Rp)  

Nasional Daerah     

              Jumlah Warga 

Masyarakat yang 

Mendapatkan 

Sosialisasi Edukasi 

Pencegahan dan 

Penanggulangan 

Kebakaran Setiap 

Tahunnya 

      100 

Orang 

58.569.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  80.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

  1 0

5 

0

4 

2.0

4 

00

03 
Dukungan Pemberdayaan Masyarakat/Relawan Pemadam Kebakaran Melalui Penyediaan Sarana dan PraSarana  

              Jumlah Dokumen 

yang Memuat 

Jumlah SKKL 

Desa/Kelurahan 

yang Telah 

Tersedia 

Dukungan Sapras 

Damkar 

      1 

Dokumen 

137.500.000,00 Kota 

Pontiana

k, Semua 

Kecamat

an, 

Semua 

Kel/Desa 

PENDAPA

TAN ASLI 

DAERAH 

(PAD) 

Memperkuat 

penyelarasan 

kehidupan yang 

harmonis dengan 

lingkungan, alam, dan 

budaya serta 

peningkatan toleransi 

antarumat beragama 

untuk mencapai 

masyarakat yang adil 

dan makmur. 

Meningkatkan Kualitas 

SDM, Kualitas Kehidupan 

Masyarakat, dan 

Kesetaraan Gender 

3. Mewujudkan Wilayah 

Perkotaan Berkelanjutan 

Yang Berwawasan 

Lingkungan dan Humanis 

Melalui Penyediaan 

Sarana, Prasarana dasar 

dan Utilitas 

Masyar

akat 

  75.000.000,00 BADAN 

PENANGGU

LANGAN 

BENCANA 

DAERAH 

 J U M L A H 9.424.537.252,00   8.564.375.252,00   
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